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Presentación 

El presente bole� n � ene como obje� vo presentar y difundir las estadís-
� cas e indicadores publicados por la Ofi cina Nacional de Estadís� ca (ONE) 
en el Sistema Nacional de Indicadores Integrados para el Desarrollo (SINID); con 
la fi nalidad de que los responsables de tomar decisiones: autoridades, ins� tuciones 
públicas y privadas, académicos, intelectuales, organismos internacionales y público en 
general, realicen consultas en las diversas áreas que el SINID pone a disposición.

El SINID dispone de información estadís� ca de más de 300 indicadores sobre temas del 
ámbito social: empleo, salud, educación; y en el ámbito económico indicadores de los 
sectores: agropecuarios, industrias y servicios, ambientales, macro económicos, y otros.

Además, se presentan los indicadores que dan respuesta a algunas inicia� vas nacionales 
e internacionales, tales como: la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), la Inicia� va La� -
noamericana y Caribeña para el Desarrollo Sostenible (ILAC), Educación para Todos (EPT), 
Trabajo Decente, Indicadores MICs, ODM, etc.

Algunos resultados del SINID.
Con mo� vo a la conmemoración de una serie de celebraciones relacionadas con el me-
dio ambiente, y con el obje� vo de refl exionar y hacernos par� cipes sobre el cuidado de 
los recursos naturales, y así contribuir de forma directa en la producción y difusión de 
estadís� cas con calidad sobre este tema, invitamos a los usuarios a ingresar a las estadís-
� cas medioambientales publicadas en el portal SINID, en Indicadores Temá� cos: Situación 
Física. En esta sección se muestran los datos sobre la evolución histórica, en términos 
porcentuales, sobre la superfi cie cubierta por bosques, que según el Ministerio de Medio 
Ambiente y Recursos Naturales pasó de 11.7 % en 1967 a 39.2 % en el 2012.  Estas cifras 
evidencian el aumento signifi ca� vo de la superfi cie boscosa en el país durante las úl� mas 
cinco décadas.  

Gráfi co 1                                                                                                                                                                           
REPÚBLICA DOMINICANA 

Proporción de la superfi cie cubierta por bosques, 
en 1967,1971, 1980-81, 1984, 1996, 2003, 2011-2012

Fuente: Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Según es� maciones de la CEPAL, República Dominicana ocupa la posición número ocho con 
menor porcentaje de superfi cie cubierta por bosques de todas las islas del Caribe, represen-
tando un 41 % en el 2015.
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Gráfi co 2
ISLAS DEL CARIBE

Superfi cie cubierta por bosques, 2015

Fuente: Comisión Económica para América La� na (CEPALSTAT)

Por otro lado, las estadís� cas económicas son parte de la oferta de indicadores que produce la Ofi cina Nacional de 
Estadís� cas (ONE), mediante el uso de los instrumentos de recolección de información producida de manera  interna 
y externa, que a su vez son ofrecidos al SINID en su sección Indicadores temá� cos: Situación económica. En este apar-
tado están disponibles las estadís� cas correspondientes al sector externo, como es el caso de la variación interanual 
del valor de las exportaciones de bienes y servicios para el periodo 2003-2016. 

El gráfi co 3 muestra que, a pesar de que la variación anual del valor de las exportaciones, en la mayoría de los casos 
refl eja un comportamiento posi� vo a lo largo del periodo. En algunos años el panorama no ha sido favorable para 
el país. Recientemente, en el 2015 y el 2016, el valor de las exportaciones disminuyo con respecto al año anterior, 
mostrando una variación interanual de -5.43 y -6.86 respec� vamente.  

Gráfi co 3
REPÚBLICA DOMINICANA 

Tasa de variación de las exportaciones, periodo 2003-2016
Valor FOB, en USD

Fuente:Centro de Exportación e Inversión de la República Dominicana y Dirección General de Aduanas

Nota: La cifra del 2016 se elaboró a par� r de la base de datos validada, mientras que los años anteriores se calcularon con las bases datos conciliados, por lo que la 
variación del año 2016 podría cambiar una vez se realice la conciliación.

Bajo esa misma temá� ca se encuentran los indicadores de importación. En esta sección también está disponible la varia-
ción anual del valor de las importaciones, las cuales en el 2016 crecieron 4.8 más que el año anterior. En los años 2003, 
2009, 2013 y 2015 la variación interanual se comportó de forma nega� va, alcanzando su punto máximo de disminución en 
el año 2009, con una reducción del valor de las importaciones de bienes de -24.8 en comparación al año anterior.
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Gráfi co 4 
REPÚBLICA DOMINICANA 

Tasa de variación de las importaciones, periodo 2003-2016
Valor FOB, en USD

Fuente: Dirección General de Aduanas y Banco Central de la República Dominicana

Nota: La cifra del 2016 se elaboró a par� r de la base de datos validada, mientras que los años anteriores se calcularon con las bases 
datos conciliados, por lo que la variación del año 2016 podría cambiar una vez se realice la conciliación.

Iniciativas del SINID: Trabajo Decente
Los indicadores de Trabajo Decente forman parte de la inicia� va llevada a cabo por la Organiza-
ción Internacional del Trabajo (OIT), y en esta se resumen las expecta� vas laborales de las perso-
nas durante toda su vida.  Este proyecto busca medir, a través de los indicadores el empleo justo, 
con ingresos adecuados y según las labores realizadas, protección laboral y acceso a la Seguridad 
Social, libertad de expresión e igualdad de oportunidades para todos. 

La cobertura del Seguro de riesgo laboral forma parte de la oferta de información que la ONE 
publica a través del portal SINID, donde se puede visualizar como se ha ampliado ésta con el paso 
de los años. Según la serie publicada, este indicador man� ene una tendencia de crecimiento 
posi� vo pasando de 75.87 % en el 2008 a 89.47 % en el 2015, refl ejando el cumplimiento del 
Ar� culo 185, de la Ley No. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, y que 
establece lo siguiente:

El propósito del Seguro de Riesgos Laborales es prevenir y cubrir los daños ocasionados por acci-
dentes de trabajo y/o enfermedades provocadas por la profesión. Comprende toda lesión corpo-
ral y todo estado mórbido que el trabajador sufra con ocasión o por consecuencia del trabajo que 
presta por cuenta ajena. Incluye los tratamientos por accidentes de tránsito en horas laborables 
o en la ruta hacia, o desde el centro de trabajo. 

Gráfi co 5
REPÚBLICA DOMINICANA

Cobertura del seguro de riesgos laborales, 2008-2015

Fuente; Encuesta Nacional de Fuerza de Trabajo (ENFT), Banco Central de la República Dominicana y Consejo Nacional de Seguridad 
Social (CNSS) 

Estas y otras informaciones están disponibles en el SINID, por lo que invitamos a los usuarios a 
explorar la amplia y variada información y darle seguimiento al cumplimiento de los compromi-
sos nacionales e internacionales asumidos por el país, como base para toda inves� gación que 
requiera información oportuna. 
Para mayor información acceder a http://sinid.one.gob.do
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