T

Sicnartre Indedinstitucion

i
3itana Sst aisils ’ Q

Memoria Anual

(@)
de Gestion &

[zlne

4ficina Nacional de estadistica

Desarrollo Organizacional

Produccion Estadistica

Coordinacion Interinstitucional

Plataforma Tecnoldgica



Mision

Coordinar y promover el Sistema
Estadistico Nacional bajo una
normativa comun, afin de producir
y difundir las informaciones
estadisticas oficiales con calidad
y transparencia para la toma de
decisiones en materia de politicas

publicas y desarrollo nacional.

Vision

Ser reconocida, al afo 2018,
como fuente fundamental de las
estadisticas oficiales y referente
técnico del Sistema Estadistico
Nacional, por los altos estandares
de calidad en sus productos vy
servicios.
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Base Legal

La Oficina Nacional de Estadistica
(ONE), institucion del Estado
dominicano, fue  organizada
de conformidad con la Ley
General sobre Estadisticas vy
Censos Nacionales N2 5096,
promulgada el 6 de marzo del
1959, como Direccion General.
Posteriormente, mediante la Ley
No. 55, de fecha 23 de Noviembre
de 1965, fue convertida en
Direccidn Nacional de Estadistica.
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Eje Estratégico 1| Desarrollo Organizacional

Planificacion Institucional 2015

Plan Estratégico Institucional (PEI)

El Plan Estratégico Institucional (PEl)
2014-2017 de la Oficina Nacional de Es-
tadistica (ONE) es el instrumento de pla-
nificacion estratégica de la misma, com-
puesto por objetivos generales, objetivos
especificos, estrategias e indicadores, y
dos estructuras de seguimiento: Modelo
de Avance fisico de productos y el Mode-
lo de Indicadores de objetivos y produc-
tos. La planificacién estratégica de la ONE
contempla una revisién anual del PEI. La
primera revision, realizada en el presente
afio dio como resultado una estructura
revisada del PEl con 26 productos y 95
indicadores operando. El resultado de la
evaluacién; correspondiente al afio 2015,
fue el siguiente:

1. Avance fisico de productos: 87.75%
(Ver cuadro 1 en anexos).

2. Indicadores de objetivos y productos:
90.59% (Ver cuadro 2 en anexos).

Plan Operativo Anual

El Plan Operativo Anual (POA) 2015
esta conformado por las siguientes uni-
dades estructurales: Objetivos Genera-
les (5), Objetivos Especificos (15), Pro-

ductos (59) y Subproductos (188). El
seguimiento del POA tiene dos compo-
nentes: el cumplimiento de los planes
de accidony el presupuesto ejecutado de
los productos y subproductos que lo
componen.

El anélisis cualitativo del POA contem-
pla otras variables de avance de la plani-
ficacion asociadas a la calidad, riesgos,
satisfaccién de usuarios y administra-
cién de recursos humanos y tecnolégi-
cos, de los esfuerzos planificados y no
planificados.

El resultado del cumplimiento de la
ejecucion del POA 2015 fue el siguiente:

1. Cumplimiento Operacional: 81.39%
(Ver cuadro 3 en anexos).

2. Ejecucion presupuestaria: 98.75%
Gestion de aseguramiento de la calidad

Con el propdsito de una gestion efi-
ciente y aseguramiento de un nivel de
calidad aceptable de los productos esta-
disticos, se realiza la implementacién de
un Sistema de Gestion de Calidad basa-
do en la norma I1SO-9000:2008.

a) Mejoras de procesos

Con el proposito de

una gestion eficiente y
aseguramiento de un nivel
de calidad aceptable de los

productos estadisticos, se

realiza la implementacion

de un Sistema de Gestion
de Calidad basado en la

norma I1SO-9000:2008.

Se obtuvo un avance de un 81% en la
documentacién de los procesos y regis-
tros con su respectiva codificacion, y di-
sefio de plantillas y guias de instruccion
para la Escuela Nacional de Estadistica,
Gestion  Administrativa y Financiera,
Compras y Contrataciones, Tecnologia,
Difusion Estadistica y Cooperacion Nacio-
nal e Internacional; con la finalidad de
mantener controles internos que permi-
tan una mejor gestion y desempefio por
parte del personal en cada area.

Se continda con la implementacion
del “Sistema de gestién de la seguridad
de la informacion (SGSI)” basado en la
norma internacional ISO 27001:2013.
Con este sistema estaremos cumplien-
do con los requisitos legales y normati-
vos para la organizacién en el ambito
de la seguridad de la informacién,
como también con las obligaciones
contractuales establecidas en Plan de
Implementacion SGSI- 2014-2017.

b) Medicién y mejora continua

En la implementacién del plan de me-
jora de las recomendaciones del Cédigo
Regional de Buenas Practicas (CRBP) Es-
tadisticas para América Latina y el Cari-
be, se obtuvo un avance de un 70%.
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Gestion Humana

El estatus alcanzado en relacién al Sis-
tema de Monitoreo de la Administracion
Publica (SISMAP) en 2015 fue de un 86%
de cumplimiento.

Se continud el proceso de actualizacién
de la nueva estructura organizacional,
Manual de funciones y el Manual de car-
gos por competencias. Esta pendiente la
socializacién y aprobacion por el Ministe-
rio de Administracion Publica (MAP) de la
propuesta de disefio organizacional de
las Unidades Institucionales de Estadisti-
ca (UIE) de las instituciones que integran
el Sistema Estadistico Nacional (SEN),
para su posterior implementacién.

Se continud la realizacién de concur-
sos publicos de oposicion con el acom-
pafiamiento y supervision del MAP. Fue
efectuado el proceso de evaluacion de
expedientes de servidores para su in-
corporacion a la carrera administrativa
por evaluacion. Se firmé el acta que jus-
tifica la incorporacion de tres (3) servi-
dores. En este sentido, se solicito al
MAP tomar en cuenta los colaborado-
res que entraron a némina fija después
del afio 2010. En respuesta, se designd
una comision para evaluar los expe-
dientes de estos casos.

Fue evaluado todo el personal de los
grupos ocupacionales I, Il, lll, V. Falta
concluir el grupo V.

Enero 2016

Se realizé la Evaluacion
del Desempeiio 2014,
a través del nuevo
Sistema de Gestion

Humana (SIGEH).

Se disefié un plan de beneficios para
la institucion, que se divide en dos: plan
general para todo el personal y el plan
para los encargados, los cuales se en-
cuentran pendientes de aprobacién vy
de presupuesto para su ejecucion.

ContinUa para todo el personal la im-
plementacién de:

1. Programa de Préstamos “Empleado
Feliz” del Banco de Reservas (fueron
beneficiados 86 empleados/as con
préstamos personales).

2. Inscripciones a Sueldo Mas (2 beneficiarios).
3. Dia libre por cumpleafios.
4. Pago del sueldo 14.

Se desarrollaron varias ferias con el fin
de facilitar la adquisicion de articulos, a
través del descuento por némina:

¢ Feria de electrodomésticos y articu-
los de tecnologia.
44 empleados/as

e Feria de Utiles escolares.
48 empleados/as

¢ Feria de electrodomésticos y salud
visual.
10 empleados/as

Se realizd el primer programa de pasan-
tia de verano para los hijos/as de los em-
pleados/as de la ONE, con la participacion
de 30 adolescentes. Fueron distribuidas
en las diferentes areas de la institucién, y
dieron apoyo realizando tareas sencillas.
Ademas, recibieron varias capacitaciones.
Entre los objetivos del programa estuvo el
propiciar un primer contacto con el mun-
do laboral, facilitar la integracién de com-
petencias basicas, inducir al uso de la in-
formacion estadistica y dar a conocer la
labor de la ONE.




La ONE favorece la profesionalizacion
del personal por diferentes vias:

a. Participacion en actividades formati-
vas presenciales o a distancia.

b. Subsidio en formacion especializada.

c. Coordinacion de actividades formati-
vas institucionales, para desarrollar
competencias genéricas o especificas
en materia estadistica.

d. Representacién en actividades inter-
nacionales.

e. Formacion en procesos misionales, rela-
cionados a la produccion estadistica.

ENE

La Escuela Nacional de Estadistica
realizo las siguientes capacitaciones
dirigidas al personal de la ONE:

1. Seis actividades de formacién pro-
gramadas en temas y competencias
genéricas.

2. Veintiuna actividades, entre éstas:
conferencias, cursos, charlas y talleres.

3. Participacion y apoyo en cuatro activi-
dades internacionales.

4. Coordinacion de veintidos talleres de
apoyo a procesos de Recursos Huma-
nos dirigidos a todo el personal.

5. Apoyo econdmico en nueve actividades
de formacion especializada (Maestrias).

Se ejecutd el plan de integracion y mo-
tivacion 2015, para fomentar la integra-
cion del personal y mejorar el clima labo-
ral, a través de las siguientes actividades:

1. Actos oficiales del “Mes de la Patria”,
en los que se depositd una ofrenda
floral en el Altar de la Patria, y se asig-
naron empleados para representar la
institucion.

2. Celebracion del dia de la amistad y el amor.

3. Conmemoracion del dia de la mujer,
conjuntamente con el area de Investi-
gaciones.

4. Celebracién del dia de las secretarias.

5. Celebracién del dia de las madres.

Demandas de capacitacion y solicitudes
especificas de instituciones del Sistema
Estadistico Nacional (SEN)

1. Taller sobre uso de los recursos auto-
matizados disponibles en el sitio web
de la ONE.

2. Curso Basico de REDATAM+SP.

3. Curso de Actualizacion en Estadistica
dirigido al Circulo de periodistas de la
Salud (CIPESA).

4. Curso de Estadistica Basica.

5. Curso de Introduccion al QGIS.

6. Taller “Estadisticas Relevantes para las

Comunicaciones Nacionales sobre
Cambio Climatico”.

6. Celebracion del dia de los padres.

7. Celebracion del 80 aniversario de la
institucion.

8. Conmemoracion del Dia de la no vio-
lencia contra la mujer, conjuntamen-
te con el drea de Investigaciones.

9. Fiesta de Navidad.

Fueron impartidas charlas dirigidas a
todo el personal, con el objetivo de fo-
mentar habitos de conductas saludables
en el plano laboral y personal, entre éstas:

1. Charla sobre manejo financiero personal.

2. Charla sobre uso de extintores.

7. Curso sobre EPI INFO.

0o

. Curso Taller “Estructura y creacién de
Bases de Datos”.

9. Documentacion de operaciones esta-
disticas con el estandar internacional
Data Documentation Initiative (DDI) del
Programa Acelerado de Datos (PAD).

Capacitacion en el marco de la
academia

1. Tres charlas sobre “Las Estadisticas en el
mundo actual” en centros educativos, y
dos presentaciones en actividades uni-
versitarias. En este mismo esfuerzo se
hizo contacto con otros centros educati-
Vos para coordinar charlas.

2. Veinte matriculas en formacion en linea.

3. Participacién en veintiséis actividades
internacionales presenciales

4. Nueve charlas de socializacion de las
participaciones en actividades inter-
nacionales, con la finalidad de com-
partir experiencias.

5. Coordinacién y apoyo en la gestion de
entrenamientos vy talleres de las dreas
misionales, relacionada a indices de pre-
cios, encuestas econémicas, Registro de
Establecimientos  Econdmicos (RNE),
Precenso Agropecuario, entre otros.

Oficina Nacional de Estadistica / Memoria Anual de Gestiéon 2015



Relaciones Internacionales

La ONE ha realizado una intensa la-
bor en los diferentes foros internacio-
nales para cumplir con las responsabili-
dades, funciones y tareas asignadas,
gracias a lo cual el pais se ha posiciona-
do en los diferentes escenarios estadis-
ticos a nivel subregional, regional y
mundial. Republica Dominicana, repre-
sentada por la Oficina Nacional de Esta-
distica (ONE), es miembro de la Comi-
sién de Estadistica de las Naciones
Unidas para el periodo 2013-2016.

Entre los principales compromisos de
la ONE esta su participacién como pais
integrante de la Conferencia Estadistica
de las Américas (CEA) de la CEPAL. So-
mos, ademas, el pais coordinador del
grupo de trabajo sobre Medicién de las
Tecnologias de la Informacion y las Co-
municaciones (GT-TIC) de la CEA. Sobre
este tema, mantenemos un convenio de
trabajo colaborativo con el Plan de Ac-
cién sobre la Sociedad de la Informacion
y el Conocimiento para América Latina y
el Caribe (eLAC) de la CEPAL. En ese sen-
tido, se alcanzé un logro muy importan-
te en la V Conferencia Ministerial de la
Sociedad de la Informacién de América
Latina y el Caribe, cuando la Delegacién
de Republica Dominicana, encabezada

por la ONE, propuso la inclusiéon en la
Agenda Digital 2018 del objetivo 23 que
impulsa la medicién del acceso y uso de
las TIC a nivel nacional y regional, forta-
leciendo los marcos institucionales ne-
cesarios para la articulacion, monitoreo,
medicién y promocién de politicas en
materia digital.

Asimismo, la ONE es miembro del
Instituto Internacional de Estadistica
(ISI), y representa al pais en la Comi-
sion Centroamericana de Estadistica
(CENTROESTAD), érgano del Sistema
de la Integracion Centroamericana
(SICA), donde coordina el Grupo de
Trabajo sobre Canasta Basica Alimen-
taria, e integra el Grupo de Trabajo so-
bre Compendio Estadistico.

n Enero 2016
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Eje Estratégico 2 | Produccion Estadistica

Desarrollo de Programas para el Mejoramiento de los Censos

Al finalizar el ano 2015, se ha avanzado en el

procesamiento de la informacion recolectada,

y se prevé que los resultados definitivos seran

puestos a disposicion de la ciudadania en el

primer semestre de 2016.

Precenso Nacional
Agropecuario

La Oficina realizé el Precenso Nacional
Agropecuario 2015, operacién estadisti-
ca que proporcionard el marco para el
ajuste en la planificacién del VIII Censo
Nacional Agropecuario debido a que su-
ministrarad informacion sobre la localiza-
cién de las unidades productivas agrope-
cuarias en todo el pais. De igual forma, el
Precenso permitird una caracterizacion
bdsica de los productores y de las parce-
las, fincas o conucos.

En el mes de mayo se efectud la reco-
leccion de informacién en unos 311 con-
textos periurbanos, que, dadas sus carac-
teristicas, podrian tener produccion
agropecuaria.

La recoleccion de informacion en la zona
rural a nivel nacional se desarrolld durante
los meses de agosto y septiembre.
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Ademas de la caracterizacion basica
de los productores y las parcelas, el
Precenso Nacional Agropecuario 2015,
sentard las bases para la generacion de
un marco de muestreo para el estable-
cimiento del sistema de encuestas
agropecuarias.

El proceso

Como parte de los trabajos del Pre-
censo fue realizada una adaptacién de
los clasificadores de cultivo y clasifica-
dor de ganado de la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Alimentaciény
la Agricultura (FAO); los cuales serviran
de punto de partida para la generacién
de una clasificacion nacional, que con-
tribuya con la normalizacién y estanda-
rizacion de la produccion estadistica en
temas agricolas y pecuarios.

Para llevar a cabo este gran operativo
se establecieron alianzas y coordinacio-
nes principalmente con el Ministerio
de Agricultura, entidad que puso a dis-
posicion del trabajo de levantamiento
parte importante de su personal. Igual-
mente se trabajo de la mano con la
FAO, organismo responsable de la ad-
ministracion de los fondos donados a la
ONE para este fin por la Unidn Europea.

Se establecieron, ademas, contactos
con las principales organizaciones del
sector agropecuario a nivel nacional,
tanto a nivel empresarial como de
asociaciones campesinas y se lanzé
una amplia campafia en los medios de
comunicacion nacionales, y sobre
todo locales, para presentar la utilidad
y beneficios para el sector agroalimen-
tario del pais, de las informaciones
gue arrojard el operativo precensal
agropecuario. La red de emisoras ca-
télicas, UDECA, mantuvo un programa
semanal anunciando y difundiendo las
actividades precensales. lgualmente,
los Centros Tecnoldgicos Comunitarios
(CTC) sirvieron de apoyo y difusion
para este operativo.

Al finalizar el afio 2015, se ha avanza-
do en el procesamiento de la informa-
cidon recolectada, y se prevé que los re-
sultados definitivos serdn puestos a
disposicién de la ciudadania en el pri-
mer semestre de 2016.
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Sistema Integrado de
Encuestas de Hogares

Difusion de la ENHOGAR MICS 2014

En el 2014, antesala del afio en el que
se consuma el espacio de tiempo conce-
bido por Naciones Unidas para que los
paises cumplan los Objetivos de Desa-
rrollo del Milenio (ODM), la ONE ejecutd
la novena versién de la Encuesta Nacio-
nal de Hogares de Propdsitos Multiples
(ENHOGAR). En esta ocasion el proyecto
se desarrolld bajo la metodologia de la
Encuesta de Indicadores Multiples por
Conglomerados (MICS), contando con
los auspicios del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF) . A tra-
vés de la ENHOGAR-MICS 2014 se obtu-
vieron alrededor de 21 indicadores para
el seguimiento de los ODM. La Encuesta
también proporciond informacién ac-
tualizada sobre la situacion de la infan-
cia, la adolescencia y la mujer en el pais,
permitiendo el adecuado direcciona-
miento de las politicas publicas y la opti-
mizacién de los recursos disponibles.

Encuesta Nacional de Hogares de Propdsitos Multiples

Valioso instrumento de produccion de informacion

acerca de la vida y el entorno de los dominicanos.

Hito importante para el pais en el uso libre y transparente de los datos.

10 afos de informacion confiable.

Durante el afio 2015, el departa-
mento de Encuestas de la ONE, junto
con Comunicaciones, contando con el
apoyo de UNICEF, difundié amplia-

mente la encuesta ENHOGAR MICS
2014. Ya en el mes de abril, el equipo
de Encuestas presentd al pais los re-
sultados principales en el Encuentro
Interinstitucional XXXII, ante un publi-
co de mas de 200 personas, a las que
se entregd un CD con las ponencias
presentadas. Asimismo, en las provin-
cias de Santiago y San Juan de la Ma-
guana respectivamente, se hicieron
encuentros para presentar los hallaz-
gos de la encuesta ante los represen-
tantes de las instituciones locales.

Posteriormente, se elabord una ver-
sién impresa de la encuesta, muy ami-
gable, que incluye los resultados princi-
pales y ha sido publicada en nuestra
pagina web. Asimismo, varios slides en
nuestra pagina web difunden algunos
de los hallazgos de la encuesta relacio-
nados con los ODM.

ENHOGAR 2015

En el 2015 se cumplié el décimo ani-
versario de la realizacién por parte de la
ONE de las encuestas ENHOGAR, al le-
vantar su décima version: la ENHOGAR
2015. Para su elaboracién la institucion
contd con el apoyo financiero de la Di-
reccion General de Programas Especia-
les (DIGEPEP), el Programa de las Nacio-
nes Unidas para el Desarrollo (PNUD), el
Ministerio de Interior y Policia, y el Insti-
tuto Dominicano de las Telecomunica-
ciones (INDOTEL).

La ENHOGAR-2015 tiene como tema
central la educacion, con énfasis esen-

|

cial en los indicadores de alfabetizacion
y educacién superior. Por ese motivo se
selecciond una sub muestra de las per-
sonas que fueron beneficiarias del “Plan
Quisqueya Aprende Contigo”, a las cua-
les se les aplicd un cuestionario espe-
cial. La finalidad de la inclusion de este
modulo fue obtener indicadores que
permitan conocer los aportes del plan
en la mejora del alfabetismo.

Ademas del tema educacion superior,
la ENHOGAR 2015 incluyd nuevamente
un modulo sobre seguridad ciudadana .
En esta ocasion, el moédulo tuvo una
considerable mejora con relacién al apli-
cado en versiones anteriores, de mane-
ra que se obtuvo informacién efectiva y
oportuna para satisfacer la demanda del
palis, permitiendo ademas la comparabi-
lidad en la regién.

Igualmente, la ENHOGAR 2015 incluyd
nuevamente de manera mejorada, el
modulo para medir el uso y acceso a las
TICs en los hogares, y por las personas
que los conforman. Debido al vertiginoso
crecimiento que han tenido las TICs en
calidad y cantidad, las informaciones ob-
tenidas a través de este modulo permi-
ten observar y evaluar el avance que és-
tas han tenido en el pais en los ultimos
afios. Este progreso ha sido constante y
sostenido, lo que ha conllevado a que las
TICs se conviertan en uno de los elemen-
tos estructurales en el ambito econdmi-
co, social y comunicacional.

El trabajo de campo de la ENHOGAR
2015 se desarrolld entre el 26 de mayo 'y
el 26 de julio, con una muestra efectiva
de 34,224 hogares distribuidos en todo
el territorio nacional.

ENHOGAR 2011
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Estadisticas
Continuas

Econdmicas

Registro Nacional de Establecimientos
(RNE)

El equipo de Estadisticas Econdmicas
concluyé en 2015 el levantamiento del
RNE, habiéndose registrado mas de
500,000.00 establecimientos en toda la
geografia nacional.

El levantamiento contd con el apoyo
de una amplia campafia mediatica desti-
nada en principio a sensibilizar a los
duefios/as de los establecimientos obje-
to del RNE y posteriormente a divulgar
los resultados obtenidos. El encargado
de Estadisticas Econdmicas, Luis Made-
ra, junto con miembros de su equipo, y
con el apoyo del equipo periodistico de
Comunicaciones, hizo numerosas apari-
ciones en emisoras de radio y canales de
TV de todo el pais.

Asi mismo, para mayor efectividad del
levantamiento se hicieron alianzas con ins-
tituciones que hacen registros de manera
periddica y cuyos encuestadores/as son
buenos conocedores de las localidades.

Ya en el mes de julio se publicaron los
primeros resultados de las provincias In-
dependencia, Baoruco y Peravia y, a final
del afio 2015, se habian publicado los re-
sultados del RNE de 13 provincias. Se han
hecho presentaciones de los resultados
ante las autoridades locales, empresa-
rios, duefios de establecimientos y me-
dios de comunicacion de varias provincias.

Los resultados definitivos del RNE se-
ran una herramienta primordial para im-
pulsar la economia, desde su base princi-
pal: los micro y pequefios negocios,
generadores de riquezas y empleo sobre
los que es mas dificil contar con informa-
cién actualizada y completa. Con este re-
gistro el Gobierno podrd identificar las
actividadesy los lugares para poder desa-
rrollar planes de fomento a los sectores
productivos. EI RNE es una operacion con
caracteristicas estadisticas nunca antes
realizada en el pais, por medio de la cual
se han caracterizado los establecimientos

econdmicos a nivel nacional.

H Enero 2016
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Los resultados definitivos
del RNE seran una
herramienta primordial
para impulsar la economia,
desde su base principal.

Medicidn oficial de la pobreza
monetaria en Republica Dominicana

En septiembre de 2015 se puso a dis-
posicion del publico el primer Boletin de
Estadisticas Oficiales de Pobreza Mone-
taria. Este boletin presenta una breve
descripcion de la metodologia de esti-
macién de la pobreza monetaria y los
principales resultados de pobreza: las
incidencias de pobreza, las lineas de po-
brezay los determinantes del cambio en
la pobreza.

Este es el primer documento de lanza-
miento oficial de las cifras de pobreza
posterior a la institucionalizacion del Co-
mité Técnico Interinstitucional, a través
del decreto 112-15.

Boletin de Estadisticas Economicas

En el mes de septiembre se incorporé
al conjunto de publicaciones econdmicas
el boletin de Estadisticas Econdmicas de-
dicado al Comercio Exterior de la Repu-
blica Dominicana en el periodo 2000-
2014. Este boletin fue elaborado con el

objetivo de poner a disposicién del publi-
co el andlisis de las informaciones de co-
mercio exterior, ademas de los datos,
ofreciendo un panorama hasta el afio
2014 de la situacién en la que se encuen-
tra el pais en el contexto internacional.

Boletines del ICDV, IPP y Precios
Promedio (manufactura y servicios)

El Departamento de Econdmicas ha
continuado publicando, mes tras mes,
los boletines de:

e {ndice de Costos Directos de Cons-
truccion de Viviendas (ICDV)

e [ndice de Precios al Productor (IPP)

« [ndice de Precios Promedio
Apoyo a Banca Solidaria

En el tercer trimestre del afio 2015 se
prestd apoyo al equipo de Banca Solida-
ria en la preparacion para los levanta-
mientos de informacion que tienen plani-
ficados, a través de los cuales desean
obtener informaciones que les permitan
evaluar el impacto de su trabajo.

La asistencia implicd diversas reunio-
nes de trabajo con los equipos de Esta-
disticas Econdmicas y Tecnologia de la
Informacion, de manera que se pudiera
compartir la experiencia en el disefio y
la recoleccion de informacién por un
lado, y en el procesamiento por otro.
Este trabajo se pretende mantener a
través del tiempo.



Dominicana en cifras 2015

Al igual que en afios anteriores, el
departamento de Estadisticas Conti-
nuas public6 Dominicana en cifras
2015, documento que recoge las prin-
cipales estadisticas generadas por las
instituciones del pais, correspondien-
tes al afio 2014.

La aparicion de esta publicacién se ha
difundido tanto a través de notas de
prensa, como de articulos elaborados
por iniciativa propia de los periodistas y
de apariciones del personal de ONE en
espacios radiales y televisivos.

Indicador de Impacto de las Microfinanzas
en el Bienestar Social (IMBS)

En el mes de julio del afio 2015 se
inicio el trabajo de disefio metodolo-
gico del levantamiento de informa-
cidon para la construccion del Indica-
dor de Impacto de las Microfinanzas
en el Bienestar Social (IMBS). Este
indicador, en principio, estaba con-
templado para estimarse con los da-
tos que se reciben peridodicamente
de la Fundacién Reservas del Pais, a
través del formulario de caracteriza-
cién del microempresario y la mi-
croempresaria.

Sin embargo, debido a que se requiere
de un grupo control para realizar la medi-
cién de impacto, y posterior a la evalua-
cién de todas las fuentes de informacién
econémica, se decidié que la manera
mas efectiva de obtener el resultado de-
seado es mediante la realizacién de un
levantamiento con estos fines.

Para el mes de octubre ya se contaba
con el formulario de captura, los manua-
les de capacitacion y se habia impartido
una capacitacién y re-entrenamiento al
equipo de levantamiento. Todas las acti-
vidades de logistica y de preparacion del
operativo de campo fueron completa-
das en este mismo mes.

Estadisticas Demograficas, Sociales y Culturales

Proyecciones Nacionales

Las nuevas proyecciones nacionales
de Poblacién y vivienda, la Encuesta Na-
cional de Inmigrantes y otras fuentes de
informacién nos ayudan a conocer la di-
namica actual de la poblacién de la Re-
publica Dominicana. En ese sentido, se
puso a disposicion de la ciudadania los
siguientes productos:

e Estimaciones y Proyecciones Nacio-
nales de poblacion 1950- 2100

e Proyecciones Subnacionales 2000-2030

¢ Base de datos 2001-2014 de estadisti-
cas vitales

e Anuario de estadisticas vitales 2014

e Compendio de Estadisticas Vitales
por provincia 2010-2014

Estos productos conforman la gran ofer-
ta de informacion estadistica sobre los na-
cimientos, defunciones, matrimonios y di-
vorcios registrados en las Oficialias del
Registro Civil, siendo una informacién
esencial para conocer las tendencias y es-
tructura de la fecundidad y la mortalidad.
También se recopila informacion esencial
relativa a los hechos vitales para el calculo
de indicadores demograficos y para la rea-
lizacién de las proyecciones de poblacion.

Levantamiento de campo de los regis-
tros de hechos vitales en las Oficialias de
Registro Civil realizados en el afio 2015.

Este levantamiento es el operativo de
recopilacion de informacion en las oficia-
lias del Registro Civil que la ONE pone en
marcha anualmente. Es una iniciativa
que tiene como fin el control de calidad
de los datos que se levantan en los opera-
tivos anuales de recopilacion de hechos
vitales. Se ha realizado el levantamiento y
la digitacién de la muestra elegida para
contrastar la calidad del dato.

Proyecto piloto de integracion de las
bases de datos de defunciones

A través de este proyecto se trata de
unificar las bases de datos de las diferen-
tes organizaciones estatales que levantan
este tipo de informacién (Ministerio de
Salud Publica, Registro civil y Policia Na-
cional). Con este proceso se busca obte-
ner ganancias en el crecimiento del lista-
do nominal de los finados, identificando
los casos en comun para las bases y los
gue son Unicos para cada una de ellas.

A partir de este proceso se convierte
en una base Unica tomando los datos
comunes y afiadiendo los aportes uni-
cos de cada una de las bases; obtenien-
do asi una base mas robusta.

Con este experimento se obtuvo una ga-
nancia del 40% para el Ministerio de Salud
Publica y de un 27% para el Registro Civil.

Desarrollo de aplicacion de validacion
de CSPRO

Esta aplicacion se trabajé en conjunto
con el departamento de tecnologia. Di-
cha aplicacion sirve para validar la calidad
de los datos obtenidos en la digitacion de
los hechos vitales como: nacimientos, de-
funciones, matrimonios y divorcios.

Base de datos en REDATAM de
muertes accidentales y violentas
2007-2014

La ONE construye una base de datos
en REDATAM a partir de la informacion
proporcionada por la Policia Nacional.
La base de datos permite al usuario de
la pagina web de la ONE una consulta
libre de diferentes variables referidas
a los accidentes de transito, los ahoga-
mientos, electrocuciones, los suicidios
y los homicidios que se producen en el
pais. Los anuarios son un resumen or-
ganizado de los principales datos reco-
pilados. La base de datos en REDATAM
de muertes accidentales y violentas
2007-2014 se publicé en el portal ins-
titucional a final de afio.
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Estadisticas de cultura

Se logré una mejora en la actualiza-
cién de fichas de metadatos del Sistema
Nacional de Indicadores Integrados para
el Desarrollo (SINID) y la incorporacion
de nuevos cuadros en el portal de la
ONE actualizados hasta el 2014.

Hubo una gran recopilaciéon de esta-
disticas procedentes de registros admi-
nistrativos del sector cultura y la elabo-
racion de nuevos cuadros para el

Anuario Socio-Demografico.

Sistema de estadisticas de
menores en conflicto con la Ley

Este proyecto es el fruto de
los trabajos coordinados
entre la ONE, el Fondo de

las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) y la policia
judicial especializada de nifios,
nifias y adolescentes. Este
sistema permitira fortalecer
la toma de decisiones a nivel
gubernamental para mitigar
la incidencia de los hechos
negativos que se producen en
ese segmento poblacional.

Creacion del formulario de Bibliotecas
de usos publicos en Republica
Dominicana

Se ha creado el formulario de bibliote-
cas publicas que nos permitira recabar los
datos para hacer una caracterizacion ge-
neral de las bibliotecas de uso publico en
la Republica Dominicana. Ademads de ex-
plorar la composicion de los recursos hu-
manos, econdmicos y materiales con que
cuentan, la disponibilidad de colecciones
y los servicios a los que puede acceder el
usuario en dichos establecimientos.

El formulario se aplicara en el 2016 y
proporcionara a la ONE los datos nece-
sarios para la elaboracién de un conjun-
to basico de indicadores propuestos
para el sector de las bibliotecas.

Enero 2016

Estadisticas Socio-demograficas

Este producto resume las principales
estadisticas nacionales de salud, em-
pleo, educacion, demografia, medio am-
biente, cultura, seguridad y justicia. Este
afio se publicaron:

Anuario Socio-demografico 2013

Anuario Socio-demografico 2014

Apoyo técnico a la Direccidon General
de Estadisticas de Salud del Ministerio
de Salud Publica

Asesoria realizada entre febrero- abril
de 2015 para apoyar al Ministerio de Sa-
lud Publica en la organizacién de los da-
tos estadisticos, la construccién de ba-
ses de datos, la validacién de la
informacion vy la elaboracidon de outputs.

Ademas se llevo a cabo:

e Actualizacién y creacién en el SINID
de la parte de educacién y las fichas
de metadatos con los datos 2014 vy
series hasta este afio.

e Actualizacion de la oferta de las esta-
disticas judiciales en el SINID y la Web
ONE conforme con los datos obteni-
dos para el 2014.

e Actualizacion de la oferta de las esta-
disticas de infancia en el portal ODM,
Web ONE vy el SINID obtenidos para
el 2014.

e Actualizacion de la oferta estadistica
de la Web ONE con datos 2014 vy se-
ries hasta ese afio: estadisticas labo-
rales y de proteccién social, educati-
vas, de salud y medioambientales.

e Actualizacion de los indicadores socia-
les y medioambientales del SINID 2014.

Objetivos de Desarrollo del Milenio
(oDM)

El portal ODM en la actualidad se ha
convertido en la fuente de informacion
oficial de los indicadores de seguimiento
de los Objetivos de Desarrollo del Mile-
nioy es la fuente primaria que ha de uti-
lizarse para el Informe Nacional de Se-
guimiento de los ODM vy Transicion a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
del afio 2015.

Produccion
Cartografica

Base cartografica digital

Se ejecutd el proyecto Actualizacion y
Digitalizacion Cartografica Nacional en
apoyo al Sistema Nacional de Atencion a
Emergencias y Seguridad (9-1-1). En ese
sentido, se incluyeron las zonas urbanas
de los municipios y/o distritos municipa-
les de:

1. Bajos de Haina
. San Cristébal

. Santiago de Los Caballeros

. Luperdn

2

3

4. Puerto Plata
5

6. SosUa

7

. Cabarete

Se trata de un insumo para la genera-
cion del geolocalizador de direcciones, el
cual consiste en graficar en un mapa la
procedencia de una llamada, lo que per-
mite al operador que recibe la llamada,
direccionar los servicios de emergencia
hacia donde se requieran.




Productos cartograficos

Estos productos tienen como objetivo
especificar la situacion poblacional en el
area territorial en los aspectos basicos de
la division politica administrativa del pais.
Entre estos productos se encuentran:

a) Expansién Urbana de la Republica Do-
minicana 1988-2010

b) Atlas: Situacién Poblacional de la Re-
publica Dominicana en los Censos
1920-2010

c) Division Territorial de la Republica Do-
minicana 2015

Apoyo cartografico institucional

El departamento de Cartografia brin-
da apoyo a las areas que lo requieren
tanto a nivel interno como externo. En
este sentido se realizo:

A nivel interno

a) Elaboracion de mapas de segmentos
del marco muestral de la ENHOGAR
2015.

b) Elaboracion de mapas de segmentos
para el Precenso del VIII Censo Nacio-
nal Agropecuario.

A nivel externo

a) Informes técnicos de poblacién y deli-
mitacion de territorio a los ayunta-
mientos, con fines presupuestarios,
para los ayuntamientos de:

* Pufial

* SosuUa

* Pizarrete

e San Francisco de Jacagua
e El Carril

* Villa Bisono

e Don Juan Rodriguez
* La Caleta

e Puerto Plata

* Maimon

* Villa Gonzélez

¢ Baitoa

e \eron Punta Cana

e E| Llano

b) Elaboracion y entrega de shapefiles a
diferentes instituciones:

e Comisidn Presidencial para la Rehabi-
litacion, Saneamiento, Prevencion vy
Uso Sostenible de la Cuenca de los
Rios Ozama e Isabela

¢ Ayuntamiento Santo Domingo Este

Salud Publica y Asistencia Social

Edenorte Dominicana, S.A.

Direccion de Inteligencia Delictiva
(DINTEL) Policia Nacional

' 7z
¢ Sistema Unico de Benefi-

ciarios (SIUBEN)

e Banreservas

¢) Activacion como miembro en el Comi-
té Nacional de Prevencidn de Riesgos.

d) Confeccién de la base de datos y los
mapas de la trayectoria de la tormen-
ta Erika, con la informacién oportuna
de comunidades, viviendas, hogaresy
poblacion que seriian impactados de
continuar la tormenta su trayectoria
segun el mapa.

e) Informaciones cartograficas institu-
cionales y personales para fines de
estudios relacionados.

f) Reuniones con los ayuntamientos vy
las juntas de vecinos, sobre la imple-
mentacion del proyecto 9-1-1 en las
siguientes provincias: Santiago, Puer-
to Plata y Bajos de Haina.

g) Exposicién: “La cartografia de la pro-
duccion estadistica en las iniciativas
gubernamentales” en el XXXIV En-
cuentro Interinstitucional.

h) Reuniones con la Defensa Civil y la di-
rectiva del Equipo Coordinador de In-
formaciéon Geo-Espacial para la Ges-
tién de Riesgo (EIGEO).

i) Apoyo intra-institucional al personal
para el trabajo de campo de:

¢ Registro Nacional de Establecimientos (RNE).
¢ VIl Censo Nacional Agropecuario.

[) Charlas sobre cartografia a diferentes
centros educativos.

k) Capacitacién del personal:

a) IPUMS/TerraPop “Digitalizacion de
Mapas de Censos Histéricos en Amé-
rica Latina y el Caribe” en Minneapo-
lis, Minnesota, EE.UU.

b) Capacitacion del personal en las areas:

e Estadistica Basica

e REDATAM

* QGIS

e Crimenes y Delitos de Alta Tecnologia.

Otras actividades

a) Fortalecimiento del equipo tecnoldgico
en la division de Gedmatica, con los recur-
sos del Proyecto Actualizacién y Digitaliza-
cion Cartografica para el Sistema Nacional
de Emergencia y Seguridad 9-1-1.

b) Actualizacion de las informaciones
cartograficas en la pagina web de la
institucion.
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Articulacion Territorial

Perfiles Estadisticos Provinciales

Los Perfiles Estadisticos Provinciales
es una publicacion que ofrece una visién
de la realidad demografica, social y eco-
ndémica de los municipios del pais a tra-
vés de 60 indicadores, cuadros, mapasy
graficos obtenidos a partir de 17 fuentes
de informacion.

Desde principios del 2013 se ha puesto
en circulacion la nueva edicion de los Per-
files Estadisticos Provinciales actualiza-
dos con nuevas fuentes de informacién,
para ofrecer una mas completa y oportu-
na realidad sobre las estadisticas socio-
demograficas, econémicas y medioam-
bientales de cada una de las provincias.
En una primera etapa se elaboré la actua-
lizacion de los perfiles de las regiones En-
riquillo — El Valle; en 2014 se continud
con la elaboracion de las regiones Valde-
sia—0zama, Cibao Norte y Cibao Noroes-
te. En el 2015 se concluyeron los perfiles
de las regiones Cibao Sur, Cibao Nordes-
te,Yuma e Higuamo.

Resumen Estadistico Provincial de la
Seccion Boca Canasta

Sintesis de informacidn estadistica des-
tinada a ofrecer a las autoridades una vi-
sion rapida y sintética de la situacion de
desarrollo social y econdmico de la sec-
cion Boca Canasta. Se realizan Unicamen-
te a peticion de autoridades de alto nivel.

Resumen Estadistico Provincial de la
Seccion Barrio Bella Vista

Sintesis de informacion estadistica
destinada a ofrecer a los periodistas
una vision rapida y sintética de la situa-
cion de desarrollo social y econdmico
de este barrio.

Modernizacién de las oficinas provin-
ciales de la ONE

En 2015 fue amueblada la oficina de
Santiago, y asi quedd concluido el pro-
ceso de modernizacion y renovacion de
esta oficina, como proyecto piloto de
modernizacion de las oficinas provincia-
les de la ONE.

H Enero 2016

Articulacion del Sistema
Estadistico Nacional

Plan Estadistico Nacional

En el 2015 se decidié concentrar las accio-
nes de mejora en actividades de bajo costo
que pudieran realizarse sin necesidad de ges-
tionar presupuesto externo por parte de las
instituciones. Estas mejoras han tenido como
resultado el apoyo al fortalecimiento de los
formularios de OPTIC, analisis sobre la magni-
tud del subregistro en centros educativos pri-
vados en el Sistema Gestor de Centros, am-
pliaciéon de la difusion de los datos estadisticos
sobre pruebas nacionales, entre otros.

Ademas, se realizaron reuniones con los
miembros de los comités técnicos sectoria-
les de cada sector y un taller para dar cuenta
de los avances y desafios que enfrenta la im-
plementacién del Plan Estadistico Nacional.
Este taller contd con todas las instituciones
con las que se ha estado trabajando, inclu-
yendo todos los miembros de los comités.

En el sector medio ambiente se concluyd
la elaboracién del perfil de produccion del
Ministerio de Medio Ambiente, esto a partir
de 3 talleres conducidos con miembros de
dicha institucién. En un primer taller se vali-
daron las problematicas presentadas por las
diferentes estadisticas elaboradas en el Mi-
nisterio, en el segundo se validaron los va-
cios de informacion en funcion del Marco de
Desarrollo de Estadisticas Ambientales
(MDEA) de Naciones Unidas, mientras que
en el Ultimo se validé el perfil mismo de pro-
duccién, incluyendo los plazos acordados
para la produccién de las informaciones.

Durante el ailo 2015 se
exploraron, levantaron

y validaron mas de 100
operaciones estadisticas
pertenecientes a los sectores:
agropecuario, medio ambiente,
salud y seguridad social.
Ademas, se colgaron 35 flujos
describiendo los procesos de
produccion de las principales
operaciones estadisticas
levantadas durante el aiio.

Programa Acelerado de Datos

Se publicaron en el Archivo Nacional de
Datos cinco operaciones estadisticas, de las
cuales, una es elaborada por la Oficina Na-
cional de Estadistica (la Encuesta Nacional
de Hogares de Propdsitos Multiples 2009-
2010) y cuatro por instituciones del Sistema
Estadistico Nacional, a saber: Estadisticas de
los Fondos de Inversiones 2014, Estadisticas
del Sistema Previsional 2014, Entrega Inicial
del Medio de Pago para el consumo de Sub-
sidios y Adhesion de Comercios.

A su vez, se documentaron 6 operaciones
estadisticas de la ONE todas en proceso de
revisién y aprobacion.

Capacitacion ofrecida

Durante el 2015 se prepararon y ejecuta-
ron dos capacitaciones orientadas funda-
mentalmente a los miembros del Sistema
Estadistico Nacional: “Curso de Documenta-
cién de Operaciones Estadisticas con el es-
tandar internacional Data Documentation
Iniciative (DDI) del Programa Acelerado de
Datos (PAD)” y el “Curso-Taller Estructura y
creacion de bases de datos”. Entre ambas,
se capacitaron 40 técnicos, de los cuales 31
son miembros del Sistema Estadistico Nacio-
nal. En ambos talleres los participantes se
comprometieron a documentar y colocar en
base de datos 10 y 8 operaciones estadisti-
cas respectivamente.

Por otro lado, el personal de Articulacién
Sectorial también ha participado en las ca-
pacitaciones de los softwares QGis y Epilnfo.
Ambos con el fin de llevar al SEN herramien-
tas para el andlisis estadistico y cartografico
de bajo costo.

Capacitacion recibida

Es importante resaltar que los miembros
del equipo de Articulacién Sectorial participa-
ron en varios talleres internacionales en el
contexto del Sistema de Integracién Centroa-
mericana (SICA) y de su 6rgano rector para
temas estadisticos, CENTROESTAD. Entre los
eventos en los que se participod se incluye un
taller para el fortalecimiento local de los co-
nocimientos de documentacion en el Progra-
ma Acelerado de Datos (PAD) y otro taller
para el andlisis de los desafios de los Sistemas
Estadisticos Nacionales de cara a los ODS.



Division de
Investigaciones
y Género

Los temas abordados por la ONE en
materia de investigacion estan alinea-
dos con las demandas de informacion
expresadas en la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END) y en los Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM), entre
otros acuerdos. En tal sentido, se detalla
la contribucion de estos productos ela-
borados en el 2015, en funcién del ODM
al cual responda:

Pobreza extrema y hambre

Se realizaron tres estudios que repre-
sentaron insumos importantes para la
toma de decisiones en algunas dimen-
siones de la pobreza. Los estudios sobre
identificacion de asentamientos preca-
rios en el Distrito Nacional y el célculo
del Déficit Habitacional 2010 ofrecen
informacién sobre una dimension fisica
de la pobreza, que es la vivienda, caren-
cias y condiciones.

El producto denominado “Compendio
de indicadores de las nifias y adolescen-
tes dominicanas” incluye indicadores de
pobreza y pobreza extrema para este
grupo poblacional. Este documento, ya
publicado en nuestra pagina web, inclu-
ye indicadores sobre educacién inicial
para nifias y adolescentes, contribuyen-
do con la oferta de informacién para el
seguimiento a politicas sobre este tema.
Igualmente presenta el informe indica-
dores sobre la mortalidad infantil en
menores de 5 afios, que es el cuarto ob-
jetivo de los ODM. Contribuye directa-
mente con la difusion de informacion
para la medicion de este objetivo, mos-
trando la magnitud de esta problemati-
ca en la poblaciéon menor de 5 afios por
algunas variables seleccionadas.

En relacion al objetivo sobre igualdad
de género y empoderamiento de la mu-
jer es necesario destacar que todos los
productos elaborados por la divisién de
investigaciones y que son referidos a
personas, se realizan tomando en cuen-

Durante el afo 2015, el equipo de Investigaciones

y Equidad de Género ha publicado seis nimeros

del boletin Panorama Estadistico, dedicados a

educacidn infantil, migraciéon (dos nimeros),

infraestructura cultural, discriminacion de

adultos mayores con discapacidad y perspectivas

demograficas de la juventud.

ta el enfoque de género, contribuyendo
asi a identificar y mostrar brechas entre
hombres y mujeres en los distintos secto-
res sociales, como insumo para funda-
mentar politicas de igualdad de género.
Especificamente el estudio “Medicion del
aporte de las mujeres en actividades
agropecuarias”, producto de un convenio
ONE-FAQ, levantd informacion que apun-
ta a la visibilizacion de las distintas formas
de involucramiento de las mujeres en la-
bores y actividades en la zona rural domi-
nicana, revelando multiples formas de
empoderamiento a pesar de su situacién
de desventaja respecto a las oportunida-
des de desarrollo individual en esas zo-
nas, mostrando especificamente su con-
tribucion en la seguridad alimentaria.

Se finalizd un estudio sobre la Evolu-
ciéon de la maternidad adolescente a
partir de datos censales, cuya contribu-
cién con la disponibilidad de informa-
ciéon sobre el tema lo colocard como in-
sumo fundamental para las politicas
publicas enfocadas en mejorar la salud
materna entre las mujeres mas jovenes,
gue son, ademas, las que representan
un mayor riesgo de morbilidad afiadida
y eventualmente, mortalidad.

Los estudios sobre Identificacién de
asentamientos precarios en el Distrito
Nacional y Calculo del Déficit Habita-
cional 2010 ofrecen informacién espe-
cifica sobre una de las metas del objeti-
vo de desarrollo del milenio relacionado
a la sostenibilidad del medio ambiente;

ademas de constituir ambos documen-
tos insumos importantes para la toma
de decisiones enfocadas en mejorar las
condiciones fisicas de las viviendas de
personas en situaciones de pobreza y
exclusion.

Por otra parte, el estudio de casos rea-
lizado por la ONE para la FAO reveld in-
formacién que apunta a la visibilizacion
del papel de las mujeres campesinas en
la sostenibilidad ambiental.

Otros documentos ya finalizados, para
ser publicados en 2016, son un estudio
sobre la discapacidad en nifios, nifias y
adolescentes, financiado por UNICEF,
una monografia sobre la educacion me-
dia en el pais y otra titulada Envejeci-
miento demografico como desafio al
Sistema de Seguridad Social en Republi-
ca Dominicana que muestra las desven-
tajas de las mujeres mayores al recibir
beneficios de la seguridad social.

Panorama estadistico

Durante el afio 2015, el equipo de
Investigaciones y Equidad de Género
ha publicado seis nimeros del boletin
Panorama Estadistico, dedicados a
educacion infantil, migracién (dos nu-
meros), infraestructura cultural, dis-
criminacion de adultos mayores con
discapacidad y perspectivas demogra-
ficas de la juventud.
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Eje Estratégico 3| Difusion estadisticas y servicio al usuario

Transparencia, Acceso a la Informacion

La ONE, en cumplimiento

de la Ley 200-04 de

Acceso a la Informacion
7ne

Ley | Publica, pone en lineay a
200-04 » \ . . LY 4 ’ .
T . disposicion del publico en

Pablica

general la Oficina de Acceso
a la Informacion Publica
para hacer consultas o

solicitar informacion.
En el 2015 se trabajo, tramitd y dio respuesta a todas las solicitudes de informacion recibidas dentro de los plazos establecidos por ley,
manteniendo la transparencia en la gestion de cada proceso.

Se realizé la adecuacion de la seccion de Transparencia de la ONE segln la Resolucidn No. 1/13 sobre Politicas de Es-
tandarizacion de Portales de Transparencia.

Continla el proceso de mejora en la calificacion de la Evaluacion de la Seccién de Transparencia para los portales de

internet en instituciones de gobierno, evaluando el nivel informacional y nivel dindamico informacional, realizada por la
Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG).

Apoyo de |la ONE al Observatorio de la Sociedad de
la Informacion y el Conocimiento de la Republica
Dominicana (OSIC-RD)



Con el propdsito de fortalecer la co-
municacioén digital en la institucién, se
creé la Coordinacién de Medios Digi-
tales, adscrita al departamento de Co-
municaciones, con la responsabilidad
principal de optimizar el principal or-
gano de comunicacién y difusion de la
ONE que es el portal web, ademas de
implementar estrategias y acciones
para robustecer las redes sociales de
la organizacién.

En el mes de marzo en coordinacién
con el Comité Administrador de los
Medios Web (CAMWEB) se lanzo el
nuevo sitio web institucional reestruc-
turado para el provecho de usuarios y
usuarias. Cuenta con imagenes vy grafi-
cos que facilitan la comprensién de las
informaciones estadisticas que se pre-
sentan. Este muestra las informacio-
nes estadisticas que produce la insti-
tucién, asi como el resto de las
organizaciones que componen el Sis-
tema Estadistico Nacional, de manera
mas facil y rapida, ademas de estar
disponibles en cualquier momento.

Se identificaron algunas mejoras, a
fin de optimizar su disefio y la expe-
riencia de uso de las personas que lo
visitan. Entre las mas notorias estan:

e Redisefio del slide principal. Muestra
las informaciones destacadas sobre
las operaciones y actividades mas re-
cientes en la ONE, priorizando la pu-
blicacion de los datos estadisticos.

¢ Nuevo disefio de la seccion de publi-
caciones. Facilita la busqueda por
afio, palabras claves y tipo de publi-
cacion; se incluydé un formulario de
suscripcion con el propdésito de en-
viar notificaciones a nuestros con-
tactos sobre las mas recientes o por
sus temas de interés.

* Implementacién del modulo de in-
dicadores principales. Muestra da-

& - € [[ onegob.do

Oficina Nacional de Estadistica
El portal de las estadisticas dominicanas

Servicios Estadisticas

A Nosotros

Recursos automatizados

@ Repuiblica Daminicana

Inicio | Mapa del sitio | Contactos

Subportales Sistema Estadistico Nacional Transparencia

Total importaciones de Republica Dominicana afio 2015

Paises de origen Monto

Estados Unidos
China

México

Brasil

US$7,157.5 millones
US$2,321.9 millones
US$805.2 millones

US$554.94 millones

Indicadores Principales
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tos estadisticos econdmicos, socia-
les y demograficos a nivel nacional,
mediante graficos.

e Lasinformaciones estadisticas estan
distribuidas por tematicas con el
objetivo de que los contenidos pue-
dan ubicarse con mayor facilidad.

* ONE en la prensa. Proporciona in-
formacion sobre las publicaciones
de articulos o notas de prensa que
hacen los medios informativos es-
critos del pais sobre la institucion.

e Seccidén Datos sobre la poblacién
en donde se puede seleccionar una
provincia, y obtener datos de la po-
blacién, desagregados por provin-
cias y sexo.

Fueron creados el subportal de la
Encuesta Nacional de Hogares de Pro-
positos Multiples (ENHOGAR) enfoca-
do a la celebracion de sus 10 afios,
como instrumento de producciéon de
informacion acerca de la vida y el en-
torno de los dominicanos, y el del Cen-
tro de Documentacién (CENDOC) que
tiene una presentacion mas moderna
y amigable que el anterior y contiene
ademads un chat en linea para prestar
atencién al usuario.

Estimaciones y proyecciones de la poblacién total

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

En el periodo se mantuvo la difusién
de las actividades que realiza la insti-
tucion y la publicaciéon de informacio-
nes estadisticas que emanan de la di-
versidad de productos que trabaja. Del
mismo modo, se cambiaron los enca-
bezados de las redes sociales en las
gue se presentan datos estadisticos.

Para la celebracion del Dia Mundial
de la Estadistica, se realizo el concur-
so éCuanto sabes de estadistica?, di-
rigido a concursantes de la institucion
y externos. Fue difundido y realizado
a través de plataformas sociales y el
premio otorgado al primer lugar fue
una tableta.

Se inicid el proceso de redisefio del
blog institucional a fin de mejorar el
aspecto visual.

Fue elaborada una animacién en
dos dimensiones, sobre los datos
principales de la Encuesta Nacional
de Hogares de Propdsitos Multiples
(ENHOGAR) y publicada en la red so-
cial de YouTube, alcanzando un total
de 76 reproducciones. Se realizé tam-
bién un CD interactivo sobre los 10
afios de la ENHOGAR.
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La ONE, como institucién pionera en la
publicacién de datos abiertos, publico el
portal oficial de datos abiertos, un con-
junto de 17 datos, con informaciones de
tematicas sociales, demograficas, am-
bientales y econdmicas desagregadas
por sexo o zona, segun corresponda.

En el taller sobre “Gobierno Abierto y
Publicacion de Informacion Reutilizable”
realizado por el Consejo Nacional de Se-
guridad Social (CNSS) se compartié la ex-
periencia de la institucién en la imple-
mentacion de la NORTIC A3 sobre
Publicacion de Datos Abiertos.

Fue disefiado y desarrollado por la ins-
titucion el Sistema de Confirmacion de la
Division de Protocolos y Eventos (SIS-
PROE) que permite que los invitados a los
eventos que organiza la institucion pue-
dan confirmar en linea su asistencia a las
actividades a las que son invitados. La
plataforma tiene la finalidad de progra-
mar y ver la cantidad de personas que
han confirmado su asistencia a una acti-
vidad, generando también el listado co-
rrespondiente.

Las plantillas de correos internos y ex-
ternos fueron redisefiadas con el objeti-
vo de hacerlas mas atractivas y posicio-
nar los productos o acontecimientos de
la labor institucional. De igual modo, fue-
ron redisefiadas las plantillas de Power
Point como elemento grafico y herra-
mienta de apoyo para las presentaciones
de las y los técnicos en los encuentros y
jornadas interinstitucionales. Ademas de
las plantillas, fueron enviadas al personal
las “Diez reglas de oro para efectuar pre-
sentaciones de impacto”.

Durante el periodo, se realizé de ma-
nera sistematica el envio de la nota in-
formatica, por correo electrdnico, con la
finalidad de que los colaboradores co-
nozcan mas sobre la Sociedad de la In-
formacidén, como estrategia para impul-
sar el cierre de la brecha digital en la
institucion. Entre los temas abordados
estan: computacion en la nube, brecha

H Enero 2016

digital, tecnologia verde y datos masivos.
Las notas informaticas son cargadas a la
Intranet institucional de manera que los
colaboradores, las tengan disponibles
para consultarlas.

Se inicio el proceso para la realizacion
de un acuerdo interinstitucional entre el
Instituto Tecnoldgico de las Américas
(ITLA) y la ONE, de manera que ambas
instituciones salgan beneficiadas segun

Posicionamiento de la ONE
en los Medios de Comunicacion

la capacidad técnica de cada una.

Durante el afio 2015 el nombre de la
Oficina Nacional de Estadistica (ONE) se
hizo eco en los medios de comunicacién
de Republica Dominicana. Los periédicos
tradicionales del pais, El Caribe, Listin
Diario, Hoy, Diario Libre, El Dia, EI Nuevo
Diario y El Nacional, se han convertido en
los mejores aliados de la ONE al publicar
numerosas notas de prensa sobre las ac-
tividades y productos de la institucién, asi
como los llamados articulos oportunos,
elaborados cada mes. De notable acogi-
da en los medios son los boletines perio-
dicos que produce el departamento de
Econdmicas. Estos son el indice de Costos
Directos de la Construccién de Viviendas
(ICDV) (mensual) el indice de Precios al
Productor (IPP), IPP Servicios y el IPP ma-
nufactura (ambos mensuales), el indice
de Precios promedio (IPM), los informes
Economia en NUmeros y el Boletin de Es-
tadisticas oficiales de Pobreza Monetaria,
que publica las estadisticas e informes de
los resultados de la medicion de pobreza
de caracter oficial.

En radio y television, también la ONE
estuvo presente activamente. Las apari-
ciones mas destacadas fueron el al-
muerzo Corripio, con la presencia de los
directores de los canales de television y
periddicos que se agrupan en este con-

sorcio, ademas de la presencia de la fa-
milia Corripio. En medios televisivos vy
radiales se hicieron, a solicitud de los
mismos medios, entrevistas al director,
al director de Censos y Encuestas, y, so-
bre todo, al personal de Econémicas, a
propdsito del RNE y otras actividades de
ese departamento.

Notable fue el eco de la prensa y me-
dios televisivos sobre el alcance de los
10 millones de poblacion de la Republi-
ca Dominicana, segun las estimaciones
de poblacion, con el nacimiento del
“nifio 10 millones”. Practicamente todos
los periddicos escritos y medios televisi-
vos enviaron a la ONE sus reporteros
para documentar la noticia.

En este afio, las notas y articulos opor-
tunos totalizaron 168 apariciones en los
medios escritos, siendo julio el mes con
mas apariciones (28) y enero el de me-
nos (5). En julio la tematica mas publica-
da fue la del trabajo infantil en el pais,
con 5 apariciones.

El drea institucional con mas represen-
tacién en los medios fue la de Estadisticas
Econdmicas, con mas de 54 apariciones
sobre temas variados. El boletin indice de
Costos Directos de Construccion de la Vi-
vienda (ICDV), con 14 apariciones, fue la
tematica mas reportada en los medios es-



critos. En marzo y octubre las notas de
prensa del ICDV tuvieron las mayores aco-
gidas, con 3 apariciones, respectivamen-
te. Comercio Exterior también obtuvo
buena presencia con 22 apariciones. El
IPP, otro producto relevante, sumd 15
apariciones en los primeros diez meses.

Otras dreas como las de Estadisticas
Demograficas Sociales y Culturales, la
de Censos y Encuestas tuvieron buena
representacién con un total de 23 apa-
riciones cada una.

Los diversos temas de la ENHOGAR
aparecieron 25 veces en los periddicos.
Los mds notorios fueron: trabajo infan-
til, encuesta de alfabetizacién y levan-
tamiento de la ENHOGAR 2015.

A nivel de estimaciones de costos, la
Oficina Nacional de Estadistica hubie-
se tenido que pagar a los periddicos
impresos un saldode RDS9,970,539.50
en caso de que estos les hubieran co-
brado cada publicacion, al precio de
columna por pulgada, durante el 2015.
Afortunadamente, para la entidad rec-
tora de las estadisticas nacionales,
todo este despliegue de informacion
tuvo un costo cero. Por todo ello, la
ONE se siente satisfecha de este posi-
cionamiento obtenido en la prensa,
viendo cémo los medios de comunica-

cién consideran de valor e interés el
trabajo de nuestra institucion.

En el periodo enero

— diciembre 2015 los
diferentes medios

de comunicacion
dominicanos, asi como
entidades o empresas
particulares, se auxiliaron
de la valiosa gama de
productos de la Oficina
Nacional de Estadistica
para llevar a cabo
alguna investigacion
determinada.

Periodistas utilizan los productos de
ONE como fuente de investigacion.

En el periodo enero — diciembre 2015
los diferentes medios de comunicacién
dominicanos, asi como entidades o em-
presas particulares, se auxiliaron de la
valiosa gama de productos de la Oficina
Nacional de Estadistica para llevar a
cabo alguna investigacién determinada.

A diferencia de las apariciones en
prensa antes mencionadas, fruto del en-
vio de noticias ONE, en que Comunica-
ciones manda por correo electrénico
las informaciones a los medios para
luego ser publicadas, en las menciones
no existe compromiso alguno con la
institucion. En este caso, un medio, pe-
riodista, entidad publica o privada se
vale de una publicacién o producto de
la ONE, casi todos disponibles en el
portal web para realizar un estudio o
investigacion especifica, son ejemplos
de menciones. En los primeros diez
meses del afio se registraron en los me-
dios escritos 117 menciones donde fi-
guraban productos y publicaciones de
la ONE. De ese total, 71 se produjeron
gracias a articulos, notas de prensa vy
reportajes de periodistas o profesiona-
les de instituciones publicas o privadas.

Hay que destacar que el hecho de que
las y los periodistas utilicen nuestros da-
tos como fuente de sus investigaciones
es uno de los frutos obtenidos de los cur-
sos de capacitacion a periodistas sobre
manejo de la informacion estadistica, ya
mencionado, ademas de la asistencia te-
lefénica que continuamente periodistas
de ONE prestan a sus colegas externos.

Durante el periodo de estudio la pu-
blicacion con mayores menciones fue
la del IX Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda 2010.
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Con el fin de mejorar algunos de
los servicios que presta el area de
Comunicaciones, se efectuaron los
siguientes sondeos para conocer la
opinion de los clientes. Estos fueron
aplicados a:

e Empleados visitantes al CENDOC

Asistentes a los Encuentros Inte-
rinstitucionales sobre la organi-
zacion y desarrollo del evento
ademads de su opinién sobre los
temas tratados

Empleados de ONE sobre las efe-
mérides publicadas en conmemo-
racion de dias sefialados

Empleados de ONE sobre el mural
de noticias que recoge las aparicio-
nes escritas de ONE en la prensa

* Empleados de ONE sobre la lec-
tura de los mensajes de Comuni-
caciones ONE

Otras actividades:

1. Creacion del Plan y subportal de
fidelizacién para los usuarios de la
institucion

2. Redisefio de fundas ONE
3. Disefio de cajas ONE

4. Propuesta de distribucién de
productos ONE a universidades
y escuelas

5. Colocacién de banner publicitario
del “Dia Mundial de la Estadistica”

Enero 2016

La division estuvo bajo la produccion
editorial de: 5 Anuarios, 8 Panoramas Es-
tadisticos, 11 boletines indice de Costos
Directos de la Construccién de Viviendas
(ICDV), 5 Manuales y artes para el Precen-
so Nacional Agropecuario 2015, 1 Atlas
cartografico, 6 libros estadisticos, 2 com-
pendios, Primer Mdédulo de Caracteriza-
cién de Micro, Pequefias y Medianas Em-
presas (MIPYME) en la Encuesta Nacional
de Hogares de Propdsitos Multiples 2013
(ENHOGAR), 2 revistas ONE Informativa,
12 boletines preliminares del Registro Na-
cional de Establecimientos, Disefio de li-
nea grafica y 4 boletines del Indice de Pre-
cios del Productor, Disefio de linea grafica
y boletin de Precios Promedio, Division
Territorial 2015, Dominicana en Cifras
2015, Resultados Principales de la Encues-
ta Nacional de Hogares de Propdsitos Mul-
tiples (ENHOGAR) 2014, 3 tomos de las
Estimaciones y Proyecciones nacionales
de poblaciéon 1950-2100. Todos ellos es-
tan colgados en nuestra pagina web para
consulta y descarga de los usuarios.

Publicaciones dio también soporte a las
areas de Recursos Humanos y Eventos para
la comunicacién interna de la Institucion.

Produccion de productos editoria-
les (libros, boletines, monografias)
en los tres ultimos afos

Afio 2013 41 productos editoriales
Afio 2014 40 productos editoriales
Afio 2015 72 Productos editoriales

Como se muestra en el cuadro prece-
dente, las publicaciones del afio 2015,
casi duplican las del afio 2014, debido,
sobre todo, al aumento de boletines del
departamento de econdmicas, en parti-
cular a los boletines con los resultados
provinciales del Registro Nacional de Es-
tablecimientos (RNE).

Sin embargo, hay que seflalar que la
mayor produccion de las areas, y consi-
guiente envio de los documentos a Pu-
blicaciones, se produce en los meses de
noviembre y diciembre, ocasionando
una sobrecarga de trabajo al personal,
ademas del consiguiente atraso en las
publicaciones. Seria conveniente que la
institucion se abocara a tener un calen-
dario de produccion estadistica del que
derivara el calendario de publicaciones.

Comercio
Exterior
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Centro de Documentacion
(CENDOC)

A través de esta drea la institucion puso
a disposicion de los interesados en infor-
macion estadistica la documentacion pro-
ducida, asi como la recibida de organismos
e instituciones afines. Para cumplir con
este propdsito se mantuvo la alimentacion
de las bases de datos, ingresando a las
mismas la informacion bibliografica de la
documentacion recibida.

En ese sentido, se recibieron 482 do-
cumentos, de los cuales 173 estan en
formato impreso y 309 en texto comple-
to. Para mantener los estandares de ubi-
cacion vy facilidades de busqueda, se
continua la mejora de las bases de datos
obteniéndose:

e Enla base libros, se colocd el nimero
de clasificacion a 458 registros, con-
forme al tesauro UNBIS. A 2,020 do-
cumentos se les actualizd el nimero
de ubicacién en los anaqueles (tejue-
lo) y fueron integrados 309 documen-
tos a texto completo, 196 tablas de
contenido y 219 portadas.

e En la base de articulos de periddicos
sobre la institucidn se ingresaron 163
articulos de periédicos impresos vy
338 digitales.

e Mientras que en la base articulos de
revistas, 126 nuevos articulos de revis-
tas fueron procesados e ingresados.

Fortalecimiento de la difusion y legali-
zacion de la produccién de ONE.

En cumplimiento con la disposiciéon
del proceso de depdsito legal fueron en-
viados a la Biblioteca Nacional 23 titulos
en formato electronico y 6 en formato
impreso, con un total de 29 titulos de las
ediciones ONE en el afio 2015.

Se procurd la asignacion de ISBN a 14
monografias editadas por la institucion y
5 ISSN a igual nimero de titulos de pu-
blicaciones ONE de esta categoria.

Visitas recibidas por el Centro de Documentacién Aiio 2015

11 de febrero

18 de febrero

11 de marzo

23 de abril

13 de mayo

14 de octubre

21 de octubre

21 de octubre

18 de noviembre

25 de noviembre

Politécnico Cristo Obrero de Villa Mella
29 visitantes

Instituto Nacional de Migracion
9 visitantes

Politécnico Nuestra sefiora del Carmen (PONSCA),
28 visitantes estudiantes de Mercadeo

Universidad Auténoma de Santo Domingo,
18 visitantes estudiantes de Bioestadisticas

Politécnico Nuestra sefiora del Carmen (PONSCA),
28 visitantes estudiantes de Contabilidad y Finanzas

Universidad Autonoma de Santo Domingo,
32 visitantes estudiantes de Bioestadistica

Universidad UNIBE
13 visitantes

Politécnico El Ave Maria
13 visitantes

Politécnico Marcos Evangelista Adon
25 visitantes

Politécnico Marcos Evangelista Adon

25 visitantes 220 visitantes
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Se continda con el proceso de rescate y digitalizacion de
publicaciones editadas antes de los avances de la tecnolo-
gia digital. A estos fines se logrd la digitalizacion de 103 titu-
los de documentos antiguos, con un total de 21,558 pagi-
nas, los cuales formaran parte del acervo del Ilamado
Museo Estadistico que incluird documentos estadisticos
publicados antes de la era digital. Estos documentos digita-
lizados fueron limpiados con fotoshop, Ilevados a PDF e in-
gresados a las bases de datos.

‘ 22 Enero 2016

El proyecto contd con la cooperacién del Fondo de Nacio-
nes Unidas de Poblacién, organismo que dond un escanery
costed la contratacion de un digitalizador para avanzar en el
proceso de digitalizacién de este tipo de documentos.

Se firmé un acuerdo con la Biblioteca Nacional para man-
tener el posicionamiento y servicio al ciudadano en lo con-
cerniente a distribucion y actualizacién de los productos de
la ONE en las bibliotecas municipales.

Con el objetivo de fomentar entre estu-
diantes de educacién secundaria y univer-
sitaria la comprensién de las estadisticas y
conocimiento de la labor de la ONE, el
Centro de Documentacion desde el afio
2013 puso a disposicién de esa poblacion
el servicio de visitas en grupo. A estos fi-
nes, dispuso de un formulario de solicitud
en el subportal del CENDOC que cada
plantel interesado completa y envia.

Ademas de estudiantes de educacion
media, otros grupos de universidades e
instituciones han acudido en grupo al
CENDOC para conocer las estadisticas
que difunde la ONE.

En estas sesiones se explica a las/los es-
tudiantes cudl es el rol de la ONE, cudles
son sus principales productos y cual es su
utilidad y aplicacion. En un programa que
abarca dos horas y media, representan-
tes de los departamentos misionales ex-
plican de manera diddctica e interactiva a
grupos de unos 25 estudiantes en qué
consiste el quehacer de su departamento
y qué relacion tienen las estadisticas que
producen o recopilan con las politicas pu-
blicas (ver programa adjunto).

Al final de la jornada, se aplica a lasy los
asistentes una encuesta de satisfaccion.

Durante el afio 2015, el CENDOC reci-
bié diez grupos de visitantes, con un to-
tal de 220 personas.



Eje Estratégico 4| Coordinacion Interinstitucional

Unién Europea (UE)

La Unién Europea financia parte del
proyecto “Fortalecimiento de la Capaci-
dad Técnica e Institucional de la Oficina
Nacional de Estadistica (ONE) para la pro-
duccién de estadisticas econdmicas” con
un monto de 500,000 euros a través de
un acuerdo de contribucion con el Pro-
grama de las Naciones Unidas para el De-
sarrollo (PNUD).

La Unidon Europea también financia un
Acuerdo de Contribucion con el Fondo
para la Alimentacion y la Agricultura
(FAQ) la “Asistencia técnica para la reali-
zacion de actividades pre-censales del
VIl Censo Nacional Agropecuario Nacio-
nal de la Republica Dominicana” por un
monto de 500.000 euros.

Adicionalmente durante 2015 apoyo a
través de la Direccion General de Coope-
racion Multilateral (DIGECOOM) una “Pa-
santia en disefio, implementacion y man-
tenimiento de los indices de precios y
costos” en el Departamento Administra-
tivo Nacional de Estadistica (DANE) de
Colombia por un monto de total de
RDS$142,900.01 (Ciento cuarenta y dos
mil novecientos pesos dominicanos con
01/100). A la misma asistieron dos perso-
nas pertenecientes a la Division de Esta-
disticas Econdmicas.

Cooperacion Internacional

Proyectos en ejecucion durante el 2015
-, Agencias Multilaterales

Asimismo esta institucion suplié los fon-
dos para la asistencia del Director Nacional
de la Oficina Nacional de Estadistica (ONE)
al Data Festival, en Cartagena de Indias, Co-
lombia. Esta actividad se centrd en resolver
las deficiencias criticas en la cobertura, ac-
ceso y analisis de datos y se desarrollé du-
rante los dias 20, 21y 22 de abril de 2015.
El monto total fue de RD$49,610.86 (cua-
renta y nueve mil seiscientos diez pesos do-
minicanos con 86/100) mas €788.00 (sete-
cientos ochenta y ochos euros con 00/100)
correspondientes al pago de los vidticos.

También se coordind la visita de una
consultoria contratada por la Unién Eu-
ropea (UE) para auditar proyectos y acti-
vidades con fondos del Programa de Fa-
cilidad de Cooperacion Técnica (TCF)
durante los afios 2012-2014.

Banco Mundial (BM)

Actualmente el BM financia el proyecto
“Fortalecimiento de las estadisticas de gé-
nero en la Republica Dominicana” con el
propdsito de desarrollar un sistema nacio-
nal de estadisticas de violencia de género,
la estructura y el contenido de las estadis-
ticas fundamentales para la igualdad de
género en el pais ademas de instituciona-
lizar el género como un tema transversal
en la produccién, organizacion y difusion
de estadisticas del Sistema Estadistico Na-
cional y la Oficina Nacional de Estadistica.

L

PARIS 21

Se cerré el contrato 500025269-JJ
(2014) ONE-PARIS21 International Hou-
sehold Survey Network (IHSN), Accele-
rated Data Program /Oficina Nacional de
Estadistica (ONE), que obtuvo los si-
guientes productos:

1. Documentacion de la ENHOGAR 2011
(ONE).

2. Documentacién del Sistema de Cen-
tros (Ministerio de Educacion).

3. Encuesta de indicadores del gobierno
electrénico de la Oficina Presidencial de
Tecnologia de la Informacion (OPTIC).

4. Datos estadisticos de las inversiones
de los fondos de pensiones (Superin-
tendencia de Pensiones (SIPEN).

5. Estadistica del sistema previsional de
afiliacion, pensiones por discapaci-
dad, sobrevivencia y vejez (SIPEN).

6. Estadisticas de mortalidad general
(Ministerio de Salud Publica).

7. Indicadores estadisticos del Instituto
Dominicano de Telecomunicaciones
(INDOTEL).

8. Sustancias agotadoras de la capa de
ozono (Ministerio de Medio Ambien-
te y Recursos Naturales (MIMARENA).

Esta asistencia técnica se ejecutd por
un total de US$4,000.00 (Cuatro mil do-
lares con 00/100).

Oficina Nacional de Estadistica / Memoria Anual de Gestion 2015



Agencias de Naciones Unidas

Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD)

El PNUD es el organismo implementa-
dor del Acuerdo de contribucién con la
Unién Europea del proyecto “Fortaleci-
miento de la Capacidad Técnica e Insti-
tucional de la Oficina Nacional de Esta-
distica (ONE) para la produccion de
estadfsticas econdmicas”.

En este momento se ha ejecutado un
total de US$553,955.53 (Quinientos cin-
cuenta y tres mil novecientos cincuenta
y cinco dolares con 53/100).

Asimismo, el PNUD se encuentra apo-
yando la Encuesta Nacional de Hogares
de Propodsitos Multiples del 2015 (EN-
HOGAR-MICS 2015). Actualmente, se
completd el trabajo de campo y se esta
trabajando en la fase de procesamiento
de la informacién. Hasta el momento se
ha ejecutado un total de RDS897,000.00
(Ochocientos noventa y siete mil pesos
dominicanos con 00/100).

La Encuesta de

¢ QUE ES ENHOGAR-MICS 20147

Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas (UNFPA)

El Fondo de Poblacién de las Naciones
Unidas (UNFPA) ha proporcionado recur-
sos para el Fortalecimiento de la capaci-
dad de incidencia politica a través de la
gestion de bases de datos y conocimien-
to que informen la toma de decision.

Para esto, se ha digitalizado el material
bibliografico de la ONE producido entre
1920-2007 para la creacion del Museo
Estadistico de la ONE y se apoy¢ el Forta-
lecimiento de la capacidad de tomadores
de decisiones del nivel municipal para el
manejo de informacién estadistica inclu-
yendo SSR, VBG, juventud y dindmica po-
blacional, a través de actualizar y habilitar
el curso virtual Informacién Estadistica
para la Planificacion Municipal.

El Plan de trabajo ONE UNFPA 2015 se
ha completado satisfactoriamente por un
monto de RDS$592,265.69 (Quinientos
noventa y dos mil doscientos sesenta y
cinco pesos dominicanos con 69/100).

NINEZ Y SU ENTORNO

un indicador i de las

ALGUNOS INDICADORES DE LA

Las caracteristicas del entorno, sobre todo las del hogar y la vivienda,

Fondo para la Infancia de las Naciones
Unidas (UNICEF)

La Oficina Nacional de Estadistica ha
trabajado con el apoyoy financiamiento
del Fondo para la Infancia de las Nacio-
nes Unidas (UNICEF) actividades pen-
dientes de la Encuesta Nacional de Ho-
gares de Propdsitos Multiples del 2014
(ENHOGAR-MICS 2014). Dentro de las
actividades realizadas se encuentran:

e Contratacién de un consultor para
la Migracion de la base de datos
de la ENHOGAR-MICS 2014 a for-
mato DEVINFO.

e Diagramacion el Informe de Resul-
tados Principales de la ENHO-
GAR-MICS 2014 y el brochure ami-
gable que recoge los datos basicos
de la encuesta, ya impreso.

e Actos publicos en el interior del pais:
Santiago y San Juan, para la socializa-
cion de los resultados de ENHO-
GAR-MICS 2014.

¢ Desarrollo de animacion digital de la ca-
racterizacion de las nifias y adolescen-
tes a partir de la ENHOGAR-MICS 2014.

3. Mortalidad en la nifez

La mortalidad en la nifiez se refiere a las muertes ocurridas en nifios y nifias
menores de 5 afios y sus indicadores se expresan por mil nacidos vivos.

Tasa de mortalidad infantil

asociados a los estilos de vida.

desenvuelve la vida de las personas. Por tanto, se relacionan con
aspectos relevantes como el estado de salud y otros elementos

1. Atributos de la vivienda y el hogar

en que se

Tasa de mortalidad neonatal

Tasa de mortalidad postnatal

Tasa de mortalidad de nifios y nifias de 1 a 4 afios

Tasa de mortalidad de nifios y nifias menores de 5 afios.

Porcentaje de viviendas que poseen energia eléctrica

O

cemento, granito, marmol, mosaico)

Porcentaje de viviendas con piso acabado (ceramica, m

En la nutricién infantil intervienen varios componentes. No obstantes,
durante los primeros 6 meses de vida el mas importante lo constituye la

asbesto cemento, teja, zinc)

Porcentaje de viviendas con techo acabado (concreto, @

lactancia materna.

Porcentaje de nifios y nifias que alguna vez fueron lactados

concreto, ladrillo, madera)

Porcentaje de viviendas con paredes acabadas (blocks o

Porcentaje de nifios y nifias que iniciaron temprano la
alimentacion con leche materna

38.1)

Porcentaje de hogares que poseen televisor

Miltiples por C (MICS),

85.0)

Porcentaje de nifios y nifias menores de 6 meses que lactan

realizada en la Republica Dominicana como ENHOGAR-MICS, fue
llevada a cabo en 2014 por la Oficina Nacional de Estadistica como
parte del programa global de MICS.

Esta investigacion conté con el auspicio técnico y financiero del
Fondo de las Naciones Unidas para la infancia (UNICEF).

Porcentaje de hogares que poseen nevera

exclusivamente

74.5

Porcentaje de infantes menores de 6 meses que lactan

El estudio se realizd a partir de una muestra efectiva de 31,167

2. Agua y saneamiento

El agua utilizada en el hogar tanto para beber como para otros usos,

14.2
31.2

como fuente predominante de alimentacion

Porcentaje de nifios y nifias de 12 a 15 meses de edad
alimentados con leche materna

hogares distribuidos en todo el teritorio nacional. Los trabajos de
de las i se entre junio y
agosto de 2014.

La encuesta estuvo dirigida a obtener informacion acerca de los
topicos siguientes:

1. Condiciones y caracteristicas de las viviendas y las personas
en los hogares.

2. Progreso hacia las metas de desarrollo del milenio.

3. Caracteristicas de las mujeres de 15 a 49 afos de edad.

4. Caracteristicas de los nifios y nifias menores de 5 afios
de edad.

5.Trabajo y disciplina infantil de los nifios y nifias de 1 a 17
afios de edad.

[ne

Enero 2016

=sIMICS unicef&®

asi como las medidas de saneamiento doméstico y comunitario
inciden directamente en la salud de las personas.

Entre los factores relacionados con la salud de los nifios y nifas, la
i i6n constituye uno de los mas importantes.

Porcentaje de miembros del hogar que usan fuentes
mejoradas de agua para beber.

Porcentaje de personas que usan instalaciones sanitarias
mejoradas de uso exclusivo del hogar

Porcentaje de hogares con un lugar especifico para el
lavado de manos donde se dispone de agua, jabon u otro
agente para la limpieza

HIRIH

Porcentaje de nifios y nifias de 12 a 23 meses de edad que
recibieron la vacuna BCG antes de cumplir el primer afio de
vida

Porcentaje de nifios y nifas de 12 a 23 meses de edad que
recibieron la tercera dosis de la vacuna contra el polio
antes de cumplir el primer afio de vida

=
63.6
77.3

Porcentaje de nifos y nifas de 12 a 23 meses de edad que
recibieron la tercera dosis de la DPT antes de cumplir el
primer aios de vida

Porcentaje de nifios y nifias de 24 a 35 meses de edad que
recibieron la vacuna contra el sarampi6n antes de cumplir
el segundo afio de vida como fuente predominante de
alimentacién




e Convenio ONE y PROFAMILIA para
realizar un estudio sobre el modulo
de Desarrollo Integral Infantil (prime-
ra infancia) de la ENHOGAR-MICS
2014 y actualizar el analisis de la si-
tuacion de la infancia.

De manera conjunta UNICEF y UNFPA
apoyan las siguientes actividades:

e Asistencia Técnica para Plan de Traba-
jo y diagndstico de la situacional ac-
tual de los procesos de la Coopera-
cién Internacional.

e Portada y contraportada de los perfi-
les provinciales turisticos con datos
de la ENHOGAR-MICS 2014.

* Estimaciones de mortalidad infantil y
materna derivadas del levantamiento de
datos de mortalidad en el registro civil.

Para todas las actividades de ENHO-
GAR-MICS 2014, UNICEF ha ejecutado
un total de RDS1, 291,081.81 (Un millon
doscientos noventa y un mil ochenta y
un pesos dominicanos con 81/100).

Al mismo tiempo UNICEF financié una
consultoria para generar un informe sobre
la discapacidad en nifios, nifias y adoles-
centes por un monto de RD$350,060.00
(Trescientos cincuenta mil sesenta pesos
dominicanos con 00/100).

Esto da un valor total ejecutado con
fondos de UNICEF de RDS1, 641,141.81
(Un millon seiscientos cuarenta y un mil
ciento cuarenta y uno pesos dominica-
nos con 81/100).

Organizacion de las Naciones Unidas para
la Alimentacion y la Agricultura (FAO)

FAO financid la contratacion del coordi-
nador técnico del proyecto “Asistencia
técnica para la realizacion de actividades
pre censales del VIII Censo Agropecuario
Nacional de la Republica Dominicana”.

Adicionalmente ofrecié apoyo técnico
y financiero para la ejecucion de la “Carta
acuerdo para realizar pruebas pilotos de
insercion del enfoque de género dentro
de los cuestionarios del censo agrope-
cuario”, por un monto de RD$273,987.00
(doscientos setenta y tres mil novecien-
tos ochenta y siete pesos dominicanos
con 00/100).

Agencias Bilaterales

Instituto Nacional de Estadisticay
Geografia (INEGI) de México

Se gestiond una video-conferencia
con el INEGI de México sobre las técni-
cas del disefio metodoldgico de los pre-
cios promedio y se coordind la recalen-
darizacion para el tercer trimestre del
2016, del encuentro sobre Estadisticas
de Seguridad y Convivencia Social.

Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) de Colombia

Se realizd la “Pasantia en disefio, im-
plementacion y mantenimiento de los
indices de precios y costos” en el Depar-
tamento Administrativo Nacional de Es-
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tadistica (DANE) de Colombia con la par-
ticipacion de dos técnicos del area de
Estadisticas Econdmicas.

Proyectos en fase de preparacion

Con el propdsito de garantizar la soste-
nibilidad del fortalecimiento institucional
logrado en la ONE en los ultimos afios, se
estd trabajando en el disefio de un Progra-
ma de Fortalecimiento Institucional (PFI)
2017-2021. Este programa se presentaria
en 2016 a la Presidencia, la Direccidn de
Inversion Publica y la Direccién de Crédito
Publico, y luego de priorizado por estas
instancias se someteria al BM y el BID para
fines de financiamiento.
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Las estaciones actualizadas
fueron 36; mientras que

se actualizaron el 27% de
las estaciones de trabajo

programadas.

Eje Estratégico 5 | Plataforma Tecnoldgica

o N\

Fortalecimiento

de la Infraestructura
Tecnolodgica

Infraestructura tecnoldgica central

Se obtuvo la expansién de la capaci-
dad de la unidad central de almacena-
miento de 18TB a 20TB. Se obtuvo un
incremento del cluster de servidores
que soporta el sistema de virtualizacién
de 4 a 6 servidores fisicos.

Se actualizo el servidor de correos (Ex-
change server) a la version 2013, del
servidor DHCP (Dynamic Host Configu-
ration Protocol) a la version Windows
2012, el Directorio activo (Active Direc-
tory) del dominio simple (single label
domain —SLD ) de la institucién a un do-
minio completo (fully qualified domain

Concepto

1 Renovacién Soporte Firewall UTM Watchguard XTM 1150- Sede

2 Renovacion Soporte McAfee Endpoint Protection- Advanced SuiteProtectPLUS 1yr Gold Software Support251-500 Nodes
4 Renovacién Soporte Symantec Net backup CL APP Data 7.5 Unix 1 Server T2 Renewal Essential 1 year Band S

5 Renovacion Basic Support/Subscription for VMwaresphere Standard Acceleration Kit for 8 processors

6 Renovacion soporte libreria DevExpres- Desarrollo Software

7 Renovacion servicio de nombre de dominio DNS

8 Renovacion servicio DNS backup- DYN

9 Renovacion garantia extendida unidad central de respaldo HITACHI AMS 2100

10 Renovacion garantia extendida Central Telefénica

11 Adquisicion agentes de respaldo servidores infraestructura virtualizacidn

12 Adquisicion software Xamarin Studio Enterprise- Desarrollo aplicaciones para dispositivos moviles

name - FQDN) utilizando el Windows
server 2012 e instalé y configurd el ser-
vidor FTP (File Transfer Protocol).

Base de Datos

Se realizd la instalacién y puesta en
marcha del nuevo servidor bases de da-
tos MS-SQL, asi como el redisefio del al-
macén de datos del SEN.

Soportes y garantias

Presupuesto ejecutado para la reno-
vacion y adquisicién de soporte y garan-
tias de la infraestructura TIC.

Monto

307,000
310,000
359,000
118,000
90,000
6,012
4,500
270,000
39,000
828,000

225,000

Enero 2016



Gestion de Servicios TIC

Herramientas y servicios de gestion Gestion de la seguridad de la informacion
tecnoldgica implementados. SGSI-ONE

Despliegue del moddulo del sistema En el marco de la implementacién de Sistema de gestion de seguridad de la infor-
“spicework” que utiliza la institucion macién se realizé lo siguiente:
para la automatizacion de los servicios

tecnologicos. 1. Creacién de Politicas para los controles de Seguridad Bajo Norma ISO 27002:2013.
Proyecto del 9-1-1
. . . Nombre de la Politica Controles Planificados (2015)
En apoyo al Sistema 9-1-1 se dio segui-
miento al buen funcionamiento de la  SGSI-ONE-Pol-00 Politica de A5.1.1 Conjunto de politicas para la seguridad de la Informacién
seguridad de la informacion A 5.1.2 Revision de las politicas para la seguridad de la informacion

aphcauon ArcGIS Server, as.ls,tenua tec’n!— A 6.1.1 Asignacién de responsabilidades para la seguridad de la informacion
ca al proyecto de actualizacién cartografi- A 6.1.2 Segregacion de tareas
B A 6.1.3 Contacto con las autoridades
ca para el 9-1-1y gestiones de accesos. A 6.1.4 Contacto con grupos de interés especial
i o i A 6.1.5 Seguridad de la informacidn en la gestion de proyectos
Encuesta de satisfaccidn a usuarios

Se realizaron dos encuestas periddi-
cas, una en abril y otra en noviembre
sobre la satisfacciéon de los usuarios con
la infraestructura tecnoldgicay los resul-
tados fueron los siguientes: SGSI-ONE-Pol-10 Politica sobre A 12.2.1 Controles contra el codigo malicioso

proteccion contra cédigo

. malicioso
e E| 87% de los usuarios encuestados estu-

vieron satisfechos con la infraestructura
tecnoldgica.

Este afio se implementé uha encuesta SGSI-ONE-Pol-11 Politica sobre A 12.3.1 Copias de seguridad de la Informacién
. . . R copias de seguridad
de satisfaccion para medir la calidad del

trabajo de los técnicos de soporte y los

resultados fueron los siguientes:

) . SGSI-ONE-Pol-13 Politica sobre A 13.1.1 Controles de red
* El182.50 % de los usuarios encuestados dijo ~ gestién de la seguridad en las A 13.1.2 Mecanismos de seguridad asociados a servicios en red

que el tiempo de respuestas fue en minutos, ~ redes A 13.1.3 Segregacion de redes

e EI190.48 % dijo que siempre, o usualmen-
te siempre, se resuelven los problemas 2

_ Revision documento de aplicabilidad de seguridad de la informacion
apropiadamente.

* E195.88 % nos confirmd que el tiempo de 3. Reuniones semanales del Comité Operativo de Seguridad de la Informacion
respuesta fue el esperado.

« Un 98.80% dice que el nivel de satisfac- 4. Reuniones mensuales del Comité Ejecutivo de Seguridad de la Informacién
cion general del servicio brindado fue . ’ ) ’
bueno o muy bueno. 5. Coordinacion primera charla sobre Crimenes y Delitos de la Alta Tecnologia (DICAT)

e Un 97.43 % de los usuarios nos confirmo &
que el comportamiento de los técnicos
les inspira confianza.

. Verificacion de la politica de entrada y salida de visitantes a la institucién y crea-
cién de formulario para este procedimiento

e E198.33 % dice que se les tratd con corte-
sia en cada servicio realizado.

~

. Participacion en el primer congreso de Ciberseguridad en la Republica Dominicana

La muestra se realizd con un prome- 8. Creacion del documento para el Acuerdo de Confidencialidad para el Personal ONE

dio de 1,126 respuestas enviadas y con
una media de respuestas no completa- Acuerdos de confidencialidad y Secreto Estadistico

das o incompletas de un 29.40 %.
.. 1. Campafia de concienciaciéon de seguridad de la informacion en la institucion
Soporte técnico
En el periodo se atendieron 4,451 re- 2. Apoyo al Departamento de Tecnologia de la informacion en los proyectos de la
guerimientos de asistencia técnica. institucion para la seguridad de la informacion
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Administracion de Redes y
Sistemas Fortalecidos

Redes

Instalacion de 31 puntos de red de da-
tos y voz en la Direccion de Estadisticas
Continuas.

Aumento del nivel del ancho de banda
del servicio del canal de datos a 15Mbps
simétricos y redundantes.

Desarrollo e implementacion de sistemas

Desarrollo de aplicaciones
Aplicaciones desarrolladas en in house:

Implementacidn de sistemas

Aplicaciones Estatus

Gestion de correspondencia  En proceso

indice de Precios al Desarrollada

Productor - Inactiva
Aplicacién de gestion de Desplegada
personal
Gestion financiera CENAGRO  Desplegada
IOE/PEN Desplegada
Evaluaciones de desempefio  Desarrollada
- desplegada
Entrada datos Cenagro Desplegada

Implementacion de Delphos

¢ Instalacién y configuracién de 1 servi-
dor Windows server 2012 para la apli-
cacion Delphos.

e |nstalacién y configuracién de un (1)
servidor Windows server 2012 para la
Base de Datos de dicho sistema de
planificacién.

¢ |nstalacién de ambientes de Capacita-
cién para Delphos.

* Apoyo y seguimiento en la implemen-
tacién y puesta a punto.
Procesamiento estadistico

Fortalecimiento del repositorio Unico
de estadistica e indicadores.

Enero 2016

Estadisticas econdmicas

Creacién de datamart, carga de datos
al DWH y disefio de reportes de las esta-
disticas de:

* |ngresos y egresos municipales
* Muertes accidentales y violentas

e Comercio Exterior 2013
ENHOGAR
Procesamiento de la ENHOGAR 2014,

esto incluye:

* Preparar ambiente de procesamiento

Digitacidn de 34,226 cuestionarios
e Depuracion de la base de datos

 Preparar resultados

Crear y desplegar base de datos RE-
DATAM para procesamiento analitico
en linea

Precenso Nacional Agropecuario

Procesamiento de los formularios
pre-censo CENAGRO, esto incluye:

e Preparar ambiente de procesamiento

* Instalacién y configuracion de 2
servidores VMware Esxi 5.1

e Instalacion y configuracion de un
almacenamiento EMC

e Instalacion y configuracion de 64
estaciones de trabajo virtuales

e Configuracion de 64 terminales
cero Clientes

e Digitacion 215,000 formularios
¢ Depuracion de la base de datos

e Preparar resultados

Registro Nacional de Establecimientos

Apoyar el procesamiento de los for-
mularios del Registro Nacional de Esta-
blecimiento (RNE), esto incluye:

* Preparar ambiente de procesamiento

e Instalacién y configuracién de los
servidores vVirtuales a uftilizar en
el proyecto.

e Instalacién y configuracion de 24
estaciones de trabajo virtuales

e Desarrollo de las aplicaciones de en-
trada y edicion de los datos
Estadisticas vitales
Procesamiento de los las estadisticas
Vitales, esto incluye:

e Digitacion de 335,000 registros de
hechos y actos del estado civil

e Depuracion de la base de datos
¢ Preparar resultados

e Crear y desplegar base de datos RE-
DATAM para procesamiento analitico
en linea

Detalle de la digitacién segun hecho
del estado civil

Hechos y actos del estado civil Registros
Nacimientos 220.000
Defunciones 45.000
Matrimonios 50.000
Divorcios 20.000
Total 335.000

Adopcion de nuevas tecnologias

Con el plan de adopcién de nuevas
tecnologias se realizaron dos charlas en
el 2015:

1. Charla sobre Gobierno Electrénico

2. Charla sobre normas para publicacién
de datos abiertos (Open data)

Se realizaron los planes y presupues-
tos para recolecciéon de datos, unos dis-
positivos mdviles para una prueba de
campo de la ENHOGAR.



Renovacion de estaciones en los distintos departamentos

Direcciones y Departamentos

Direccién de censos y encuestas

Departamento de censos

Departamento de encuestas

Direccidn de coordinacidn del sistema estadistico nacional

Departamento de cartografia

Departamento de coordinacion estadistica

Departamento de investigaciones

Escuela nacional de estadistica

Direccidn de estadistica continuas

Departamento de estadisticas demograficas, sociales y culturales

Departamento de estadisticas econdmicas

Direccién de estadisticas econdmicas

Direccién nacional

Departamento administrativo y financiero

Departamento de comunicaciones

Departamento de planificacién y desarrollo

Departamento de recursos humanos

Departamento de tecnologia de la informacion

Departamento juridico

Direccién nacional

Total:

PC Reemplazar 2015

10

21

32

10

21

59

18

16

11

122

Oficina Nacional de Estadistica / Memoria Anual de Gestion 2015
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Centro de Documentacion (CENDOC)

Usuarios del Servicio Informe del niimero de solicitudes segun el medio por el que fueron recibidas
Medio de Recepcion Hombre Mujer Total %
Empresas 13 Email 22 25 47 8.99%
Estudiantes 45 Info 35 45 80  15.30%
. Presencial 132 197 329 62.91%
Iglesias 1
L. Teléfono 24 43 67 12.81%
Personas fisicas 1 total 213 310 523  100.00%
Instituciones 3 Informe del niimero de usuarios por sexo y tipo de institucion
Embajadas 1 Institucion Hombres Mujer  Total %
Librerias 1 Colegios y politécnicos 8 14 21 4.38%
investigadores ° Y ersoresas piblicas dependionteg 0% conselos €te) o83 G0 12.50%
Fundaciones 2 Empresas privadas y cooperativas 24 24 48 10.00%
Total 83 Instituciones internacionales ) 2 1 3 0.63%
Organizaciones empresariales o sindicales y sociedad civil 2 3 5 1.04%
Otras 26 19 45 9.38%
~ ~N g Universidades 109 189 298  62.08%
Total 199 288 480 100.00
Informe del niimero de usuarios por sexo y ocupacion del usuario
9 Ocupacién Hombres Mujeres Total %
E) Estudiantes 111 200 311 63.86%
2l Educadores 6 6 12 2.46%
§ g %:‘é § g a s N E Empresarios, gerentes y directivos 5 6 11 2.26%
g g— | Empleados en General 11 23 34 6.98%
'§ = Investigadores en general 12 6 18 3.70%
% ONE 0 1 1 0.21%
= Profesionales 42 33 75 15.40%
@ Periodistas 3 3 6 1.23%
e v o n ~ < v ~ | Trabajadores independientes 0 1 1 0.21%
© IESRV AN 2 Q. ., o
‘E o Sin Ocupacion 1 1 2 0.41%
2 Otras 8 8 16 3.29%
Total 199 288 487  100.00%
Informe del niimero de solicitudes por tema general
Temas Total %
Territorio 272 23.69%
Sociales y Culturales 81 7.06%
Recursos 169 14.72%
Medio Ambiente 8 0.70%
a Género 42 3.66%
Iy Econdémicas 205 17.86%
8 Demogrificas 281 24.48%
Z = Cartogréficas 45 3.92%
E a Descriptores Auxiliares 45 3.92%
B % Total 1148 100.00%
g ” — P
.g g LE frm dI umero de servicios prestados segun la forma de entrg | .
§ P edio de Entrega ota 6
o =< O o ch 28 4.64%
2 B = E-mail 140 23.22%
2 é g S 8 Electrénica 23 3.81%
s % 0 g 3 En papel 192 31.84%
2 EEEREER Otro Servicio 217 35.99%
5 % 8 % S 3 Z2am 8 | Verbal-presencial 3 0.50%
s <SS 885 256 8 Total 603 100.00%




® Alto / 80-100 Alcanzado
Cuadro 1 Medio /6079  ® Inactivo

Departamento de Planificacion y Desarrollo / Plan Estratégico Institucional (PEI) 2014-2017 ® Bajo/0-59 © Eliminado
Estatus de avance fisico de productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre Area responsable Unidad de medida Valor meta Valor real % Cumplimiento  Categoria
Avance fisico de productos PEI 2015 (0] 87.75 Alto
Objetivo General 1: Fortalecer el rol rector y de coordinacion del SEN (0] 95.46 Alto
Obijetivo Especifico 1.1: Fortalecer la integracion del Sistema Estadistico Nacional mediante la implementacion de normas y estandares (0] 96.47 Alto
nacionales e internacionales
MP1.1.1. PEN implementado Coordinacion Porcentaje de 16.00 14.87 (0] 92.94  Alto
Estadistica implementacion del
proyecto
MP1.1.2 Sistema de evaluacion de calidad de la produccién Coordinacion Diagndstico 0.00 0.00 (0] Eliminado
estadistica del SEN implementado (Eliminado Rev. 2014) Estadistica
MP1.1.3 Marco normativo de la produccidn estadistica del Coordinacion Operaciones 0.00 0.00 (0] Inactivo
SEN formulado y socializado Estadistica
MP1.1.4 Programa de Capacitacidn Estadistica para el Escuela Nacional de  Cantidad de 24.00 24.00 (0] 100  Alto
personal de la ONE y el resto del SEN formulado e Estadisticas Capacitaciones
implementado
Objetivo Especifico 1.2: Modernizar y fortalecer el marco legal e institucional del SEN (0] 100 Alto
MP1.2.1 Ley que crea el SEN aprobada Direccion Nacional Ley aprobada 2.00 2.00 (0] 100  Alto
Objetivo Especifico 1.3: Potenciar y hacer mas eficaces los mecanismos de coordinacion del SEN (0] 94.45 Alto
MP1.3.1 Manual de funciones de las estructuras de Recursos Humanos  Porcentaje de 90.00 80.00 (0] 88.89  Alto
estadistica de las instituciones y organismos del Estado disefio del Manual
disefiado en coordinacion con el MAP de funciones
MP1.3.2 Politica de difusion de la produccion estadistica del Comunicaciones Politica 50.00 50.00 (0] 100 Alto
SEN formulada e implementada
Objetivo General 2: Mejorar y ampliar la produccién estadistica de la ONE alineada a las necesidades del sistema nacional de planificacién (0] 91.94 Alto
e inversion publica (SNPIP) y demas prioridades nacionales
Objetivo Especifico 2.1: Asegurar la produccién de indicadores necesarios para la toma de decisiones alineados con el (SNPIP) (0] 91.94 Alto
MP2.1.1 Base de datos cartografica actualizada con procesos  Cartografia Porcentaje de la 55.00 34.00 61.82 Medio
definidos e implementados base de datos
cartografica
actualizada
(Actualizacion anual)
MP2.1.2 Infraestructura de datos espaciales disefiada e Cartografia Porcentaje de la 75.00 23.00 (0] 30.67 Bajo
implementada infraestructura
disefiada e
implementada
MP2.1.3 Politica de produccion estadistica de acuerdo a la Planificacion y Politica 0.00 0.00 (0] Eliminado
demanda formulada (Eliminado Rev. 2014) Desarrollo
MP2.1.4 Indicadores y series estadisticas basados en los Estadisticas Cantidad de 15.00 1.00 (0] 6.67 Bajo
registros administrativos ampliados Continuas indicadores y series
incluidas
MP2.1.5 Conteo Nacional de Poblacion realizado (Eliminado Censos Conteo realizado 0.00 0.00 (0] Eliminado
Rev. 2014)
MP2.1.6 Censo Nacional Econémico realizado (Eliminado Rev.  Censos Censo realizado 0.00 0.00 (0] Eliminado
2014)
MP2.1.7 Censo Nacional Agropecuario realizado Censos Censo realizado 0.00 0.00 (0] Inactivo
MP2.1.8. Sistema de Encuestas de Hogares ampliado y Encuestas Encuestas 1.00 1.00 (0] 100 Alto
mejorado
MP2.1.9 Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Encuestas Encuesta realizada 0.00 0.00 (0] Inactivo
Hogares
MP2.1.10 Sistema de Encuestas Agropecuarias disefiado e Encuestas Encuestas 0.00 0.00 (0] Inactivo
implementado
MP2.1.11 Directorio de Empresas y Establecimientos (DEE) Estadisticas Directorio 1.00 0.00 (0] Inactivo
ampliado y mejorado Econdmicas actualizado
MP2.1.12 Proyecciones de Poblacion realizadas Estadisticas Cantidad de 1.00 4.00 (o] 400  Alto
Demograficas, Proyecciones
Sociales y Culturales realizadas
MP2.1.13 Sistema de Estadistica para la Medicién de Estadisticas Porcentaje de 50.00 0.00 (0] 0  Bajo

Bienestar implementado Continuas indicadores, series y
documentos




Cuadro 1

Departamento de Planificacion y Desarrollo / Plan Estratégico Institucional (PEI) 2014-2017
Estatus de avance fisico de productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre

Unidad de medida Valor meta

Valor real

® Alto / 80-100
Medio / 60-79
® Bajo / 0-59

Alcanzado
® |nactivo

® Eliminado

MP2.1.14 Sistema de Encuestas de Actividad Econémica
ampliado y mejorado

MP2.1.15 Sistema de Estimacion de indices Econémicos
actualizado

MP2.1.16 Politica de calidad de la produccién y difusién
estadistica basada en el cddigo regional de buenas practicas
disefiada e implementada (Eliminado Rev. 2014)

MP2.1.17 Programa de investigacién y metodologia
utilizando informacion existente

MP2.1.18 Programa estadistico territorial disefiado e
implementado

MP2.1.19 Plan de produccidn estadistica de la ONE definido y
actualizado

MP2.1.20 Plan de adopcion del uso de nuevas tecnologias en
la produccion estadistica formulado e implementado

MP2.1.21 Registro Nacional de Establecimientos (RNE)
(Adicion Rev. 2014)

Area responsable

Estadisticas
Econdmicas

Estadisticas
Econdmicas

Planificacion y
Desarrollo

Metodologia e
Investigaciones

Estadisticas
Demogréficas,
Sociales y Culturales

Planificacion y
Desarrollo

Tecnologia de la
Informacién

Estadisticas
Econdmicas

Encuestas

indices funcionando 2.00

Politica 0.00

Porcentaje de 100.00
realizacién de
Investigacion/

Metodologia

Cantidad de
operaciones
estadisticas o
cartograficas

5.00

Porcentaje de 90.00
productos

estadisticos

contemplados en el

plan
Nuevas tecnologias 33.00
adoptadas

Cantidad de
establecimientos
levantados

450,000.00

Objetivo Especifico 2.2: Asegurar la informacion territorial desagregada en la produccion estadistica de la ONE

MP2.2.1 Indicadores con perspectiva territorial calculados

Estadisticas
Demograficas,
Sociales y Culturales

Cantidad de
Cuadros estadisticos

0.00

Objetivo General 3: Mejorar la difusion y acceso a las estadisticas y promover su conocimiento y uso

Objetivo Especifico 3.1: Fortalecer el desarrollo de la cultura estadistica a nivel nacional

MP3.1.1 Programa de promocién y formacién de la cultura
estadistica en la Republica Dominicana definido e
implementado

Comunicaciones

Cantidad de
instituciones y
medios de
comunicacién
involucrados

1,000.00

Objetivo Especifico 3.2: Asegurar el facil y libre acceso de los usuarios al uso de datos, metadatos e informaciones estadisticas

MP3.2.1 Plan de fortalecimiento para el acceso a la
informacidn estadistica implementado

MP3.2.2 Centro de Documentacién funcionando con
estdndares de calidad

MP3.2.3 Plan de capacitacién a usuarios clave formulado e
implementado

Comunicaciones

Comunicaciones

Escuela Nacional de
Estadisticas

Usuarias/os que 800.00
acceden ala
informacion

estadistica
Procedimientos 40.00
auditados que

cumplen con el

estandar

Cantidad de
capacitaciones

3.00

Objetivo Especifico 3.3: Crear el sistema de evaluacidn de la satisfaccion de los usuarios y de conocimiento de sus necesidades

MP3.3.1 Sistema de evaluacion para conocer las necesidades
y evaluar la satisfaccion de los usuarios implementado para
todas las areas

Comunicaciones

Porcentaje de 40.00
satisfaccion de

usuarios

Objetivo Especifico 3.4: Potenciar el posicionamiento institucional de la ONE a nivel nacional e internacional

MP3.4.1 Plan de Comunicacién formulado e implementado

MP3.4.2 Institucion posicionada en el dmbito internacional

Comunicaciones

Direccién Nacional

Porcentaje del 20.00
cumplimiento del

Plan

Cantidad de
eventos
internacionales a
los que asiste
personal de la ONE

40.00

0.00

2.00

0.00

95.00

5.00

91.00

33.00

450,000.00

0.00

1,000.00

1,184.00

40.00

0.00

60.00

20.00

31.00

% Cumplimiento

o 0
o 100
o
o 95
o 100
o 10111
o 100
o 100
o
o
o 9.5
o 100
o 100
o 82.67
o 148
o 100
o 0
o 150
o 150
o 88.75
o 100
77.5

Categoria

Bajo

Alto

Eliminado

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Inactivo

Inactivo

Alto
Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Bajo

Alto

Alto

Alto

Alto

Medio




® Alto / 80-100 Alcanzado
Cuadro 1 Medio /6079  ® Inactivo

Departamento de Planificacion y Desarrollo / Plan Estratégico Institucional (PEI) 2014-2017 ® Bajo/0-59 ® Eliminado
Estatus de avance fisico de productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre Area responsable Unidad de medida Valor meta Valor real % Cumplimiento  Categoria
Objetivo General 4: Institucionalizar el enfoque de género y de visibilizacion de grupos vulnerables (0] 50 Bajo
Objetivo Especifico 4.1: Potenciar la cultura interna de transversalizacion de género y de visibilizacion de grupos vulnerables (0] 50 Bajo
MP4.1.1 Politica y normas de gestidn humana e institucional Recursos Humanos  Porcentaje de 50.00 25.00 (0] 50 Bajo

con enfoque de género y de visibilizacién de grupos politicas y normas

vulnerables definidas e implementadas definidas e

implementadas

Objetivo Especifico 4.2: Asegurar la produccion estadistica con enfoque de género y de visibilizacion de grupos vulnerables (0] Inactivo
MP4.2.1 Politica y normas de produccién estadistica con Metodologia e Politica 0.00 0.00 (0] Inactivo
enfoque de género y de visibilizacidon de grupos vulnerables Investigaciones

definidas e implementadas

MP4.2.2 Plan de seguimiento a la implementacién de la Metodologia e Porcentaje de 0.00 0.00 (0] Inactivo
politica y las normas de transversalizacion del enfoque de Investigaciones formulacion del
género y de visibilizacion de grupos vulnerables en la Plan

produccion estadistica formulado e implementado

MP4.2.3 Medicion estadistica del uso del tiempo en los Encuestas Medicidn realizada 0.00 0.00 (o] Inactivo
hogares implementada y difundida
Objetivo General 5: Fortalecer las capacidades institucionales que aseguren una gestién eficiente y coordinada (0] 104.85 Alto
Objetivo Especifico 5.1: Fortalecer la gestion de la produccion estadistica de la ONE en alcance, costo, tiempo y calidad (0] 97.5 Alto
MP5.1.1. Sistema integrado de planificacién y control de la Planificacion y Porcentaje de 60.00 57.00 (0] 95 Alto
gestion implementado Desarrollo implementacion del
sistema
MP5.1.2 Metodologia definida e implementada para Planificacion y Porcentaje de 30.00 0.00 (0] Inactivo
gestionar la realizacion de los censos nacionales y otros Desarrollo productos
productos priorizados priorizados
gestionados segun
metodologia
MP5.1.3 Sistema integrado de gestién administrativa Administrativo y Porcentaje de 1.00 1.00 (0] 100  Alcanzado
financiera implementado Financiero implementacién del
Sistema
Objetivo Especifico 5.2: Fortalecer la gestion humana con mejores condiciones laborales y desarrollo del talento humano (0] 97.08 Alto
MP5.2.1 Sistema integrado de gestién humana con enfoque Recursos Humanos  Porcentaje de 50.00 50.00 (o] 100 Alto
de género y de visibilizacidn de grupos vulnerables implementacion del
implementado Sistema
MP5.2.2 Estructura organizativa enfocada en los procesos Recursos Humanos  Porcentaje de 100.00 50.00 (0] 50 Bajo
implementada implementacion de
la estructura
organizativa
MP5.2.3 Programa de gestion del cambio implementado Recursos Humanos  Porcentaje de 50.00 50.00 (o] 100 Alto
implementacién del
programa de
gestion
MP5.2.4 Gestidn de la ENE fortalecida Escuela Nacional de  “Porcentaje de 60.00 83.00 (0] 138.33  Alto
Estadisticas implementacion del
sistema de gestiony
convenios “
Objetivo Especifico 5.3: Fortalecer la infraestructura y gestion tecnoldgica de la ONE e incrementar su impacto en la productividad de todas las areas (0] 102.75 Alto
MP5.3.1 Infraestructura tecnoldgica fortalecida Tecnologia de la Disponibilidad de 94.50 99.70 (o] 105.5 Alto
Informacién infraestructura
MP5.3.2 Sistema de gestion de servicios TIC implementado Tecnologia de la Porcentaje de 0.00 0.00 (0] Inactivo
Informacién implementacion del
sistema
MP5.3.3 Sistema de gestion de la seguridad de la informaciéon  Tecnologia de la Porcentaje de 40.00 40.00 (o] 100 Alto
implementado Informacién implementacion del
sistema
Objetivo Especifico 5.4: Fortalecer la gestion legal para asegurar el soporte juridico institucional (0] 150 Alto
MP5.4.1 Gestidn legal fortalecida Juridico Gestion legal 50.00 50.00 (0] 100 Alto
fortalecida
MP5.4.2 Politicas y procedimientos que garanticen el Juridico Politicas y 50.00 100.00 200  Alcanzado
cumplimiento del secreto estadistico a nivel institucional procedimientos que
implementados garanticen el

cumplimiento del
secreto estadistico
a nivel institucional
implementados




® Alto / 80-100 Alcanzado
Cuadro 2 Medio /60-79  ® Inactivo

Departamento de Planificacion y Desarrollo / Plan Estratégico Institucional (PEI) 2014-2017 ® Bajo/0-59 ® Eliminado
Resultado de indicadores de objetivos y productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre Area Responsable Valor Meta Valor Real % Cumplimiento Categoria
Modelo de indicadores de objetivos y productos (0] 90.59 Alto
Objetivo General 1: Fortalecer el rol rector y de coordinacion del SEN (0] 88.24 Alto
10-1.1 Normativa de la produccién estadistica formulada Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
por la ONE Estadistica

10-1.2 Porcentaje de normativas implementadas por las Coordinacion 0.00 0.00 (0] Eliminado
sectoriales, segun plan (Eliminado Rev. 2014) Estadistica

10-1.3 Grado de reconocimiento del rol rector de la ONE por  Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
parte de las instituciones del SEN (encuesta de opinién) Estadistica

10-1.4 Porcentaje de personas tomadoras de decisiones Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
satisfechas con la produccién estadistica del SEN Estadistica

10-1.5 Numero de instituciones que proveen formalmente Estadisticas 36.00 36.00 (0] 100 Alto
sus informes para la produccion estadistica de la ONE Continuas

10-1.6 Cantidad de instituciones de distintos sectores que ENE 20.00 38.00 (0] 190 Alto
participan de la capacitacién estadistica

10-1.7 Cantidad de personas capacitadas en temas ENE 0.00 0.00 (0] 0 Bajo
relacionados con marco normativo, andlisis y/o

procesamiento de datos

10-1.8 Ley y reglamentacion promulgadas Direccién Nacional 0.00 0.00 (0] Inactivo
Objetivo Especifico 1.1: Fortalecer la integracion del Sistema Estadistico Nacional mediante la implementacion de normas y (0] 98.24 Alto
estandares nacionales e internacionales

IP-1.1.1.1 Porcentaje de cumplimiento de la implementacién  Coordinacion 80.00 74.36 (0] 92.95 Alto

del PEN Estadistica

IP-1.1.1.2 Nimero de CTS que han elaborado el programa de Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
produccion de su sector Estadistica

IP-1.1.1.3 NUmero de operaciones estadisticas de sectores Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
priorizados del PEN que tienen periodicidad establecida en Estadistica

el calendario de difusién del sector

IP-1.1.1.4 Porcentaje de cumplimiento de la formulacion del Coordinacion 0.00 0.00 (0] Eliminado
plan de produccidn estadistica del SEN (Eliminado Rev. 2014) Estadistica

IP-1.1.1.5 Porcentaje de los indicadores de PNPSP y END Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
calculables a partir de las operaciones estadisticas incluidas ~ Estadistica

en el Programa de produccién estadistica

IP-1.1.2.1 Porcentaje de cumplimiento del disefio del sistema  Coordinacion 0.00 0.00 (0] Eliminado
de evaluacion de calidad segun plan (Eliminado Rev. 2014) Estadistica

IP-1.1.3.1 Numero de operaciones estadisticas del SEN que Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
aplican marco normativo Estadistica

IP-1.1.3.2 Porcentaje de criterios de cumplimiento del Coordinacion 0.00 0.00 (0] Inactivo
Cadigo Regional de Buenas Practicas Estadisticas relativo a Estadistica

los principios de independencia profesional, coordinacion

del SEN y difusién aplicados

IP-1.1.4.1 Porcentaje de avance en la formulacién del ENE 100.00 100.00 (0] 100 Alto
Programa de Capacitacion Estadistica

IP-1.1.4.2 Porcentaje de implementacion del Programa de ENE 100.00 100.00 (0] 100 Alto
Capacitacion Estadistica segun plan

IP-1.1.4.3 Nivel de impacto de las actividades de ENE 6.00 6.00 (0] 100 Alto
capacitacion estadistica

Objetivo Especifico 1.2: Fortalecer la integracion del Sistema Estadistico Nacional mediante la implementacién de normas y (0] 31.24 Bajo
estandares nacionales e internacionales

IP-1.2.1.1 NUmero de contactos realizados para enviar Direccién Nacional 32.00 10.00 (0] 31.25 Bajo
comunicaciones y/o realizar reuniones, a fin de recabar

voluntad politica al mas alto nivel

IP-1.2.1.2 Reglamentacion elaborada, consensuada e Direccién Nacional 0.00 0.00 (0] Inactivo
implementada segun plan

Objetivo Especifico 1.3: Potenciar y hacer mas eficaces los mecanismos de coordinacion del SEN (0] 80.00 Alto
IP-1.3.1.1 Porcentaje de disefio e implementacion del Recursos Humanos 100.00 80.00 (0] 80 Alto
Manual de funciones de los departamentos de estadistica de

las instituciones y organismos del estado segun plan

IP-1.3.1.2 Cantidad de instituciones productoras de Recursos Humanos 0.00 0.00 (0] Inactivo

estadistica de las demas instituciones del SEN aplicando el
manual de funciones




® Alto / 80-100 Alcanzado
Cuadro 2 Medio /60-79  ® Inactivo

Departamento de Planificacién y Desarrollo / Plan Estratégico Institucional (PEl) 2014-2017 ®B2jo/0-59 @ Eliminado
Resultado de indicadores de objetivos y productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre Area Responsable Valor Meta Valor Real % Cumplimiento Categoria
IP-1.3.2.1 Porcentaje de cumplimiento de la formulaciéon de  Comunicaciones 50.00 50.00 (0] 100 Alto

la politica de difusion de la produccion estadistica del SEN

Objetivo General 2: Mejorar y ampliar la produccidn estadistica de la ONE alineada a las necesidades del sistema nacional 71.03 Medio
de planificacion e inversion publica (SNPIP) y demas prioridades nacionales

10-2.1 Porcentaje de indicadores de la Estrategia Nacional de  Estadisticas 15.00 10.10 67.33 Medio
Desarrollo (END) que tienen como fuente (total o parcial) Continuas

productos de la ONE

10-2.2 Porcentaje de indicadores del SNPIP que tienen como  Estadisticas 25.00 19.00 76 Medio
fuente (total o parcial) productos de la ONE Continuas

10-2.3 Porcentaje de cumplimiento de la producciéon de Estadisticas 50.00 0.00 (0] 0 Bajo
estadisticas estructurales seguin plan Continuas

10-2.4 Porcentaje de cumplimiento de la producciéon de Estadisticas 50.00 45.00 (0] 90 Alto
estadisticas coyunturales segtn plan Continuas

Objetivo Especifico 2.1: Asegurar la produccion de indicadores necesarios para la toma de decisiones alineados con el 73.14 Medio
(SNPIP)

IP-2.1.1.1 Porcentaje de cumplimiento de implementacion Cartografia 40.00 75.00 (0] 187.5 Alto

sistema de actualizacion continua de la base de datos
cartografica segun plan

IP-2.1.1.2 Porcentaje de municipios actualizados cada dos Cartografia 100.00 38.00 (0] 38 Bajo
afios en todos sus elementos

IP-2.1.1.3 Porcentaje de unidades primarias de muestreo Cartografia 100.00 6.00 (0] 6 Bajo
actualizadas a partir del levantamiento de las encuestas

IP-2.1.1.4 Porcentaje de cumplimiento del Sistema de consulta  Cartografia 60.00 20.00 (0] 33.33 Bajo

en linea de la cartografia (datos geograficos) segun plan

IP-2.1.2.1 Porcentaje de normas y procedimientos de la Cartografia 100.00 40.00 (0] 40 Bajo
Infraestructura de datos espaciales implementados

IP-2.1.2.2 Porcentaje de cumplimiento del portal de Cartografia 75.00 0.00 (0] 0 Bajo
infraestructura de datos espaciales implementado segtn

plan

IP-2.1.2.3 Porcentaje de instituciones incorporadas Cartografia 25.00 0.00 (0] 0 Bajo
IP-2.1.3.1 Politica de produccidn estadistica disefiada Direccién Nacional 0.00 0.00 (0] Eliminado
(Eliminado Rev. 2014)

IP-2.1.4.1Cantidad de series e indicadores producidos a Estadisticas 26.00 0.00 (0] 0 Bajo
partir de Registros Administrativos en Estadisticas Continuas

Econdmicas

IP-2.1.4.2 Cantidad de nuevos indicadores y series Estadisticas 15.00 1.00 (0] 6.67 Bajo
estadisticas construidos y actualizados Continuas

IP-2.1.5.1 Porcentaje de cumplimiento del Conteo Nacional Censos 5.00 0.00 (0] Eliminado
de Poblacion segun plan (Eliminado Rev. 2014)

IP-2.1.6.1 Porcentaje de cumplimiento del Censo Nacional Censos 80.00 0.00 (0] Eliminado
Econdmico segun plan (Eliminado Rev. 2014)

IP-2.1.7.1 Porcentaje de cumplimiento del Censo Nacional Censos 90.00 17.00 (0] 18.89 Bajo
Agropecuario segun plan

IP-2.1.7.2 Porcentaje de cumplimiento del Pre censo Censos 100.00 90.00 (0] 90 Alto
Nacional Agropecuario segun plan

IP-2.1.8.1 Porcentaje de cumplimiento del Sistema de Encuestas 100.00 100.00 (0] 100 Alto
Encuestas de Hogares segun plan

IP-2.1.8.2 Porcentaje de cumplimiento de la Encuesta Encuestas 100.00 100.00 (0] 100 Alto
Nacional de Hogares de Propdsitos Mdltiples segun plan

IP-2.1.8.3 Porcentaje de cumplimiento de la Encuesta Encuestas 0.00 0.00 (0] Inactivo
Nacional de Inmigrantes segun plan

IP-2.1.9.1 Porcentaje de cumplimiento de La Encuesta Encuestas 100.00 0.00 (0] 0 Bajo
Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares seguin plan

IP-2.1.10.1 Porcentaje de cumplimiento del Sistema de Encuestas 0.00 0.00 (0] Inactivo
Encuestas Agropecuarias segun plan

IP-2.1.11.1 Porcentaje de la poblacién ocupada cubierta por  Estadisticas 50.00 0.00 (0] 0 Bajo

el directorio Econdmicas

IP-2.1.12.1 Porcentaje de cumplimiento de las Proyecciones  Estadisticas 100.00 80.00 (0] 80 Alto

de Poblacion segun plan Demogréficas,

Sociales y Culturales
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Cuadro 2 Medio /60-79  ® Inactivo
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Resultado de indicadores de objetivos y productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre Area Responsable Valor Meta Valor Real % Cumplimiento Categoria
IP-2.1.13.1 Porcentaje de cumplimiento del Sistema de Estadisticas 50.00 15.00 (0] 30 Bajo
Estadistica para la Medicién de Bienestar segun plan Continuas

IP-2.1.14.1 Cantidad de modificaciones tendentes a mejorar  Estadisticas 0.00 0.00 (0] Inactivo
o ampliar el sistema de Encuestas de Actividad Econémica Econdmicas

implementadas

IP-2.1.14.2 Porcentaje de cumplimiento del plan de Estadisticas 0.00 0.00 (0] Inactivo
ampliacion y mejora de la Encuesta de Actividad Econdmica  Econdmicas
IP-2.1.14.3 Porcentaje de cumplimiento de la Encuesta de Estadisticas 20.00 0.00 (0] Inactivo
Ciclo Econdmico seguin plan Econdmicas
IP-2.1.15.1 Cantidad de modificaciones tendentes a mejorar ~ Estadisticas 0.00 0.00 (0] Inactivo
o ampliar el sistema de indices implementadas Econdmicas
IP-2.1.15.2 Porcentaje de cumplimiento de las fechas de Estadisticas 33.00 33.00 (0] Inactivo
publicacion del Indice de Precio al Productor segun plan Econdmicas
IP-2.1.15.3 Porcentaje de cumplimiento de las fechas de Estadisticas 33.00 33.00 (0] Inactivo
publicacion del Indice de Precios Minoristas segtn plan Econdmicas
IP-2.1.15.4 Porcentaje de cumplimiento de las fechas de Estadisticas 50.00 50.00 (0] 100 Alto
publicacién del Indice de Costos Directos de Construccion de  Econdmicas
Viviendas segun plan
IP-2.1.15.5 Porcentaje de cumplimiento del Plan de Estadisticas 30.00 0.00 (0] Inactivo
Implementacién del Indice de Precios de Comercio Exterior Econémicas
IP-2.1.16.1 Politica de calidad disefiada Gestion de Calidad 0.00 0.00 (0] Inactivo
IP-2.1.16.2 Variacién en la cantidad de productos de la ONE  Gestidn de Calidad 0.00 0.00 (0] Inactivo
que aplican la politica de calidad
IP-2.1.17.1 Numero de productos de la ONE que contienen Metodologia e 1.00 5.00 (0] 500 Alto
innovaciones metodoldgicas o de analisis segregado por Investigaciones
drea misional documentadas
IP-2.1.18.1 Variacién en el nimero de las operaciones Estadisticas 6.00 5.00 (0] 83.33 Alto
estadisticas y cartograficas que se apoyan en la red de Demograficas,
oficinas territoriales Sociales y Culturales
IP-2.1.18.2 Cantidad de oficinas territoriales fortalecidas Estadisticas 3.00 2.00 66.67 Medio
(infraestructura, formacién de personal, equipamiento) Demograficas,
Sociales y Culturales
IP-2.1.19.1 Plan anual de produccién estadistica formulado Planificacion y 0.00 0.00 (0] Inactivo
Desarrollo
IP-2.1.19.2 Porcentaje de cumplimiento del plan anual de Planificacion y 0.00 0.00 (0] Inactivo
produccion implementado Desarrollo
IP-2.1.19.3 Porcentaje de productos estadisticos incluidos en  Planificacion y 0.00 0.00 (0] Inactivo
el calendario de produccién estadistica que cumplen con los  Desarrollo
plazos establecidos
IP-2.1.19.4 Porcentaje de publicaciones segun el calendario Planificacion y 0.00 0.00 (0] Inactivo
Desarrollo
IP-2.1.20.1 Porcentaje del cumplimiento del plan de Tecnologia de la 50.00 37.50 75 Medio
adopcidn segun lo planificado Informacién
IP-2.1.21.1 Cantidad de provincias levantadas con el RNE Estadisticas 32.00 32.00 (0] 100 Alto
Econémicas
IP-2.1.21.2 Porcentaje de establecimientos levantados por el  Estadisticas 100.00 100.00 (0] 100 Alto
RNE, con respecto a la meta final Econdmicas
Objetivo Especifico 2.2: Asegurar la informacion territorial desagregada en la produccién estadistica de la ONE (0] Inactivo
IP-2.2.1.1 Numero de operaciones estadisticas difundidas Estadisticas 0.00 0.00 (0] Inactivo
con desagregacion territorial Demograficas,
Sociales y Culturales
Objetivo General 3: Mejorar la difusion y acceso a las estadisticas y promover su conocimiento y uso (0] 88.70 Alto
10-3.1 Nivel de satisfaccion de los lideres de opinidn, Comunicaciones 20.00 10.00 (0] 50 Bajo
usuarios expertos y tomadores de decisiones con el servicio
que brinda la ONE
10-3.2 Variacién del promedio mensual de visitas a la pagina  Comunicaciones 30.00 0.00 (0] 0 Bajo
web de la ONE
10-3.3 Promedio mensual de investigadores, usuarios Comunicaciones 55.00 56.50 (0] 102.73 Alto

especializados y estudiantes que utilizan la ONE como
fuente de informacion
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10-3.4 Promedio mensual de apariciones de la ONE en Comunicaciones 12.00 13.83 (0] 115.25 Alto
medios digitales e impresos

Objetivo Especifico 3.1: Fortalecer el desarrollo de la cultura estadistica a nivel nacional (0] 85.82 Alto

IP-3.1.1.1 NUmero de visitas promocionales, charlas, Comunicaciones 14.00 15.00 (0] 107.14 Alto
actividades especiales y talleres por afio

IP-3.1.1.2 Numero de participantes del sector publico, Comunicaciones 1,500.00 1,300.00 (0] 86.67 Alto
privado, y personas independientes en visitas
promocionales, charlas, actividades especiales y talleres por

afio

IP-3.1.1.3 NUmero de instituciones que acordaron colaborar ~ Comunicaciones 22.00 14.00 (0] 63.64 Bajo
con la ONE para la difusion de la cultura estadistica

anualmente

Objetivo Especifico 3.2: Asegurar el facil y libre acceso de los usuarios al uso de datos, metadatos e informaciones (0] 82.36 Alto
estadisticas

IP-3.2.1.1 Porcentaje de cumplimiento segun plan de Comunicaciones 20.00 40.00 (0] Inactivo

fortalecimiento para el acceso a la informacion estadistica

IP-3.2.1.2 Porcentaje de usuarios que visitan la pagina web Comunicaciones 0.00 0.00 (0] Inactivo
que acceden a los recursos automatizados disponibles para

consulta

IP-3.2.1.3 Cantidad promedio de usuarios que acceden Comunicaciones 767.00 935.00 (0] 121.9 Alto

mensualmente a los productos via web

IP-3.2.1.4 Cantidad de usuarios que acceden anualmente a Comunicaciones 1,380.00 745.00 (0] 53.99 Bajo
los productos via CENDOC

IP-3.2.1.5 Promedio mensual de usuarios que acceden alos ~ Comunicaciones 40.00 36.58 (0] 91.45 Alto
productos via oficinas provinciales.

IP-3.2.2.1 Porcentaje de cumplimiento de los procedimientos Gestidn de Calidad 0.00 0.00 (0] Inactivo
estandarizados del CENDOC

IP-3.2.3.1 Porcentaje de cumplimiento de capacitacion de ENE 100.00 100.00 (0] 100 Alto
usuarios seguin plan

IP-3.2.3.2 NUmero de personas capacitadas anualmente ENE 45.00 20.00 (0] 44.44 Bajo
Objetivo Especifico 3.3: Crear el sistema de evaluacion de la satisfaccion de los usuarios y de conocimiento de sus (0] 58.33 Bajo
necesidades

IP-3.3.1.1 Porcentaje de implementacion del sistema de Comunicaciones 0.00 0.00 (0] Inactivo
evaluacion

IP-3.3.1.2 NUmero de personas encuestadas anualmente Comunicaciones 1,095.00 1,095.00 (0] 100 Alto
para identificar necesidades y nivel de satisfaccion

IP-3.3.1.3 Porcentaje de satisfaccion de usuarios y usuarias Comunicaciones 80.00 60.00 75 Medio
con los canales de difusion

IP-3.3.1.4 Porcentaje de tomadores de decisiones relevantes Comunicaciones 0.00 0.00 (0] Inactivo
satisfechos con informacién suministrada basado en la

encuesta realizada el primer afio

Objetivo Especifico 3.4: Potenciar el posicionamiento institucional de la ONE a nivel nacional e internacional (0] 107.82 Alto
IP-3.4.1.1 Porcentaje de cumplimiento del Plan de Comunicaciones 40.00 60.00 (0] 150 Alto
Comunicacién segun plan

IP-3.4.1.2 Numero de jornadas y encuentros anuales Comunicaciones 4.00 3.00 (0] 75 Alto
realizados.

IP-3.4.1.3 Promedio de menciones mensuales en prensa Comunicaciones 12.00 9.75 (0] 81.25 Alto
(digital e impresa)

IP-3.4.1.4 Porcentaje de cumplimiento del Plan de difusién Comunicaciones 50.00 70.00 (0] 140 Alto
segun plan

IP-3.4.1.5 Porcentaje de cumplimiento del Plan de mercadeo  Comunicaciones 0.00 0.00 (0] Inactivo

segun plan
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IP-3.4.1.6 Porcentaje de definicién y socializacion de la Comunicaciones 70.00 50.00 71.43 Medio
Politica de difusién
IP-3.4.1.7 Nimero de ejemplares de publicaciones Comunicaciones 1,300.00 1,012.00 77.85 Medio
distribuidos anualmente en las provincias
IP-3.4.1.8 Nivel de percepcidn por parte del empresariado Comunicaciones 3.00 0.00 Inactivo
de la informacién suministrada
IP-3.4.1.9 Porcentaje de variacion anual de la tasa de Estadisticas 0.00 0.00 Inactivo
respuesta de las encuestas econdmicas Econdmicas
IP-3.4.2.1 NUmero de eventos internacionales a los que Direccidon Nacional 20.00 31.00 155 Alto
asisten los directivos y técnicos de la institucion anualmente
Objetivo General 4: Institucionalizar el enfoque de género y de visibilizacion de grupos vulnerables 65.00 Medio
10-4.1 Porcentaje de operaciones estadisticas desagregadas =~ Metodologia e 100.00 100.00 100 Alto
por sexo que se producen en la ONE (tomando el Inventario  Investigaciones
de Operaciones Estadisticas-IOE 2010 como linea base)
10-4.2 Porcentaje de operaciones estadisticas que se Metodologia e 10.00 10.00 100 Alto
producen en la ONE con enfoque de género y de Investigaciones
visibilizacién de grupos vulnerables
10-4.3 Numero de politicas y/o programas nacionales con Metodologia e 0.00 0.00 Inactivo
enfoque de género y de visibilizacidon de grupos vulnerables  Investigaciones
revisados en base a estadisticas de la ONE y sectores
priorizados del PEN
10-4.4 Nivel de satisfaccion del personal de la ONE con los Recursos Humanos 0.00 0.00 Inactivo
procedimientos de gestion humana con vision de equidad de
género e inclusiva
Objetivo Especifico 4.1: Potenciar la cultura interna de transversalizacion de género y de visibilizaciéon de grupos 62.50 Medio
vulnerables
IP-4.1.1.1 Politicas y normas de gestion humana e Recursos Humanos 100.00 25.00 25 Bajo
institucional con enfoque de género y de visibilizacién de
grupos vulnerables disefiada
IP-4.1.1.2 Porcentaje de normas de gestion humana e Recursos Humanos 25.00 25.00 100 Alto
institucional con enfoque de género y de visibilizacién de
grupos vulnerables implementadas
Objetivo Especifico 4.2: Asegurar la produccion estadistica con enfoque de género y de visibilizacion de grupos vulnerables 41.67 Bajo
IP-4.2.1.1 Politica de produccién estadistica con enfoque de  Metodologia e 25.00 0.00 0 Bajo
género y de visibilizacion de grupos vulnerables definida e Investigaciones
implementada
IP-4.2.1.2 Porcentaje de normas de produccion estadistica Metodologia e 25.00 0.00 Inactivo
con enfoque de género y de visibilizacion de grupos Investigaciones
vulnerables implementadas
IP-4.2.2.1 Porcentaje de implementacion del plan de Metodologia e 50.00 0.00 Inactivo
transversalizacion del enfoque de género y de visibilizacion Investigaciones
de grupos vulnerables
IP-4.2.3.1 NUmero de operaciones estadisticas sobre la Metodologia e 0.00 0.00 Inactivo
medicidn del uso del tiempo realizadas Investigaciones
IP-4.2.3.2 Porcentaje de cumplimiento de la Encuesta del Encuestas 0.00 0.00 Inactivo
uso del tiempo segun plan
Objetivo General 5: Fortalecer las capacidades institucionales que aseguren una gestién eficiente y coordinada 139.96 Alto
10-5.1 Porcentaje de cumplimiento operacional del POA Planificacion y 85.00 80.00 94.12 Alto
Desarrollo
10-5.2 Nivel de satisfaccion de los empleados, segun Recursos Humanos 0.00 0.00 Inactivo
encuesta de clima y cultura organizacional
10-5.3 indice de eficiencia operacional de la infraestructura Tecnologia de la 7.00 7.00 100 Alto
informdtica de la ONE Informacién
10-5.4 Porcentaje de aprobacion del presupuesto Financiero 45.00 32.00 71.11 Medio
institucional sometido al Ministerio de Hacienda
Objetivo Especifico 5.1: Fortalecer la gestién de la produccién estadistica de la ONE en alcance, costo, tiempo y calidad 222.09 Alto
IP-5.1.1.1 Relacién de productos ONE priorizados para el Planificacion y 1.00 0.00 0 Bajo
mes de julio de cada afio Desarrollo
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IP-5.1.1.2 Porcentaje de correspondencia de la distribucién Planificacion y 96.00 100.00 (0] 104.17 Alto
del presupuesto aprobado con la priorizacion realizada Desarrollo
IP-5.1.1.3 Porcentaje de presupuesto ejecutado que es Planificacion y 60.00 100.00 (0] 166.67 Alto

administrado a través del sistema de control presupuestario  Desarrollo

IP-5.1.1.4 Porcentaje de cumplimiento de ejecucion Planificacion y 94.00 100.00 (0] 106.38 Alto
presupuestaria segun plan Desarrollo

IP-5.1.1.5 Porcentaje de cumplimiento del sistema Planificacién y 70.00 70.00 (0] 100 Alto
informéatico de planificacién y control de gestion segun lo Desarrollo

planificado

IP-5.1.2.1 Porcentaje de logro de la implementacidn de la Planificacion y 0.00 0.00 (0] Inactivo
metodologia para gestionar la realizacion de los censos Desarrollo

nacionales y otros productos priorizados

IP-5.1.3.1 Porcentaje de implementacién del sistema Financiero 100.00 100.00 100 Alcanzado
integrado de gestién administrativa financiera segun plan

IP-5.1.3.2 Porcentaje de cumplimiento del sistema Administrativo 60.00 48.00 (0] 80 Alto
informéatico de gestion administrativa segun lo planificado

IP-5.1.3.3 Porcentaje de variacion del presupuesto anual Financiero 45.00 5.37 (0] 11.93 Bajo
aprobado para los proyectos priorizados

IP-5.1.3.4 Porcentaje de variacion interna anual de los Financiero 60.00 32.00 (0] 53.33 Bajo
presupuestos asignados a los proyectos aprobados

IP-5.1.3.5 Porcentaje de cumplimiento de la ejecucion Financiero 100.00 97.87 (0] 97.87 Alto
presupuestaria de los proyectos

IP-5.1.3.6 Porcentaje promedio del avance fisico de los Financiero 100.00 98.75 (0] 98.75 Alto
proyectos ONE de Inversién Publica (IP)

IP-5.1.3.7 Tasa de variacién anual de la ejecucion Cooperacioén -36.00 -83.60 (0] 232.22 Alto
presupuestaria proveniente de la cooperacion internacional  Internacional
IP-5.1.3.8 Tasa de variacidn de la ejecucidn presupuestaria Cooperacion 10.00 15.23 (0] 152.3 Alto
de la cooperacidn internacional destinada a los productos Internacional

priorizados por la ONE

IP-5.1.3.9 Porcentaje de la ejecucién presupuestaria Cooperacioén 70.00 11.30 (0] 16.14 Bajo
institucional destinada a productos priorizados por la ONE Internacional
cubierto por la cooperacion internacional.

IP-5.1.3.10 Porcentaje del presupuesto ejecutado de la ONE ~ Cooperacion 23.00 10.19 (0] 225.71 Alto
que es cubierto por la cooperacidn internacional Internacional
IP-5.1.3.11 Cantidad de convenios de la cooperacion Cooperacioén 4.00 2.00 (0] 50 Bajo
internacional firmados. Internacional
IP-5.1.3.12 Porcentaje del presupuesto ejecutado de Financiero 20.00 1.00 (0] 2008.03 Alto

inversidn publica asignado a gastos no planificados de
productos y servicios institucionales

Objetivo Especifico 5.2: Fortalecer la gestion humana con mejores condiciones laborales y desarrollo del talento humano 75.50 Medio

IP-5.2.1.1 Planificacién anual de los recursos humanos, Recursos Humanos 1.00 1.00 (0] 100 Alto
presentada al MAP

IP-5.2.1.2 Porcentaje de implementacién del Sistema de Recursos Humanos 50.00 50.00 (0] 100 Alto
Gestion del Desempefio y Modelo de Gestidn por
Competencias segun plan

IP-5.2.1.3 Porcentaje de implementacién del plan de Recursos Humanos 70.00 40.00 (0] 57.14 Bajo
sistematizacion de los procesos de gestion humana

IP-5.2.1.4 Porcentaje de implementacién del Programa de Recursos Humanos 50.00 25.00 (0] 50 Bajo
Desarrollo segun plan

IP-5.2.1.5 Escala salarial actualizada, incluyendo valoracién Recursos Humanos 50.00 50.00 (0] 100 Alto
de puestos




Cuadro 2

Departamento de Planificacion y Desarrollo / Plan Estratégico Institucional (PEI) 2014-2017

Resultado de indicadores de objetivos y productos al 31 de diciembre del 2015

Nombre

IP-5.2.1.6 Porcentaje de implementacién del Programa
Anual de Salud Ocupacional y Prevencién de Riesgos
Laborales segun plan

IP-5.2.2.1 Porcentaje de implementacion de la estructura
Organizativa

IP-5.2.3.1 Porcentaje de implementacién de la Gestion de la
Cultura a partir de la misidn y vision institucional con un
enfoque en valores segun plan

IP-5.2.4.1 Cantidad de acuerdos firmados con universidades
u otros organismos nacionales e internacionales

IP-5.2.4.2 Cantidad de actividades de capacitacidn con la
academia realizada

IP-5.2.4.3 Porcentaje de actualizacién del sub portal de la
ENE segun plan

IP-5.2.4.4 Porcentaje de implementacién del plan de
sistematizacion de los procesos de la ENE

Objetivo Especifico 5.3: Fortalecer la infraestructura y gestion

productividad de todas las areas

IP-5.3.1.1 Porcentaje de usuarios internos satisfechos con los
recursos TIC disponibles en la Institucion

IP-5.3.1.2 Porcentaje de expansion de la unidad central de
almacenamiento

IP-5.3.1.3 Porcentaje de disponibilidad (tiempo que el
servicio esta disponible) de los servicios tecnolégicos

IP-5.3.2.1 Porcentaje de procesos de servicios TIC
implementados

IP-5.3.2.2 Porcentaje de cumplimiento de los procesos de
servicios TIC

IP-5.3.2.3 Porcentaje de usuarios internos satisfechos con los
servicios de mesa de ayuda

IP-5.3.2.4 Porcentaje de oficinas territoriales conectadas a la
red ONE

IP-5.3.3.1 Porcentaje de incidentes de seguridad de la
informacidn sin resolver por mas de 48 horas

IP-5.3.3.2 Porcentaje de controles de seguridad de la
informacién implementados

IP-5.3.3.3 Porcentaje de cumplimiento de los controles de la
seguridad de la informacion

IP-5.3.3.4 Porcentaje de cumplimiento de los controles
requeridos segun plan implementacion ISO 27001:2013.

Area Responsable

Recursos Humanos

Recursos Humanos

Recursos Humanos

ENE

ENE

ENE

ENE

Valor Meta

50.00

50.00

50.00

2.00

5.00

100.00

75.00

Valor Real

5.00

50.00

50.00

0.00

5.00

100.00

85.00

tecnoldgica de la ONE e incrementar su impacto en la

Tecnologia de la
Informacién

Tecnologia de la
Informacion

Tecnologia de la
Informacién

Tecnologia de la
Informacion

Gestidn de Calidad

Tecnologia de la
Informacion

Tecnologia de la
Informacién

Tecnologia de la
Informacion

Tecnologia de la
Informacién

Gestion de Calidad

Gestion de Calidad

45.00

80.00

97.00

54.00

0.00

90.00

34.00

20.00

59.00

65.00

20.00

Objetivo Especifico 5.4: Fortalecer la gestion legal para asegurar el soporte juridico institucional

IP-5.4.1.1 Porcentaje de implementacion del plan de
actualizacion de los procedimientos del Departamento
Juridico

IP-5.4.1.2 Porcentaje de procedimientos del area publicados

IP-5.4.2.1 Porcentaje de avance en el disefio del documento
de politica y procedimientos para el cumplimiento del
secreto estadistico

IP-5.4.2.2 Cantidad de incidencias de violacion del secreto
estadistico identificadas

Gestion de Calidad

Gestion de Calidad

Juridico

Juridico

75.00
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Nombre Cumplimiento % Area
02.1. Plan Operativo Anual (POA) 2015 R1.0 (0] 81.39
11-0.00.00.0. Fortalecer el rol rector y de coordinacion del Sistema Estadistico Nacional (SEN) 77.64
11-1.00.00.0. Fortalecer la integracion del Sistema Estadistico Nacional mediante la implementacién de normas y (o] 92.91
estandares nacionales e internacionales
11-1.01.00.0. Plan Estadistico Nacional (PEN) implementado (0] 92.94 Coordinacion Estadistica
11-1.01.01.0. PEN sector Salud implementado (0] 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.02.0. PEN sector Econédmico implementado (0] 94.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.03.0. PEN sector Agropecuario implementado (0] 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.04.0. PEN sector TIC implementado (0] 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.05.0. PEN sector Educaciéon implementado (0] 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.06.0. PEN sector seguridad social (0] 95.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.07.0. PEN sector medio ambiente (0] 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.08.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado (fase preparatoria) (0] 92.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.09.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado del sector Tecnologia de la Informacién (0] 100.00 Coordinacion Estadistica
y Comunicaciones (TIC)
11-1.01.10.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado del sector medio ambiente (o) 88.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.11.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado del sector agropecuario (o) 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.12.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado del sector econdémico (o) 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.13.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) del sector seguridad ciudadana (o) 50.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.14.0. Programa acelerado de datos (PAD)-Operaciones de la ONE 68.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.15.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado del sector Seguridad Social (o) 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.01.16.0. Inventario de Operaciones estadisticas (IOE) actualizado del sector salud (o) 100.00 Coordinacion Estadistica
11-1.02.00.0. Programa de Capacitacidn Estadistica para el personal de la ONE y el resto del SEN formulado e (o) 92.88 Recursos Humanos
implementado
11-1.02.01.0. Plan de Capacitacién Estadistica 2015 formulado (o] 96.50 Recursos Humanos
11-1.02.02.0. Plan de Capacitacion Estadistica 2015 implementado o 90.00 Recursos Humanos
11-1.02.03.0. Plan de participacién en actividades internacionales o formacién virtual completado (o) 100.00 Recursos Humanos
11-1.02.04.0. Encuesta para Deteccion de Necesidades de Capacitacion del SEN (EDNC-SEN) (o) 85.00 Recursos Humanos
11-1.03.00.0. Politica de difusién de la produccion estadistica del SEN formulada e implementada (o) 0.00 Comunicaciones
11-1.03.01.0 Politica de difusién de la produccion estadistica de la ONE formulada e implementada (o) 0.00 Comunicaciones
11-2.00.00.0. Modernizar y fortalecer el marco legal e institucional del SEN o 100.00
11-2.01.00.0. Ley que crea el SEN aprobada (0] 100.00 Direccion Nacional
11-2.01.01.0. Ley que crea el SEN aprobada (0] 100.00 Direccion Nacional
11-3.00.00.0. Potenciar y hacer mas eficaces los mecanismos de coordinacién del SEN (o) 40.00
11-3.01.00.0. Manual de funciones de los departamentos de estadistica de las instituciones y organismos del (o) 40.00 Coordinacion Estadistica
Estado disefiado en coordinacién con el MAP
11-3.01.01.0. Propuesta de estructura organizacional de las unidades de estadistica del SEN (o) 40.00 Recursos Humanos
21-0.00.00.0. Mejorar y ampliar la produccion estadistica de la ONE alineada a las necesidades del Sistema Nacional (o) 91.35
de Planificacidon e Inversion Publica (SNPIP) y demas prioridades nacionales
21-4.00.00.0. Asegurar la produccion de indicadores necesarios para la toma de decisiones alineados con el SNPIP (o) 92.70
21-4.01.00.0. Base de datos cartografica actualizada con procesos definidos e implementados (o) 100.00 Cartografia
21-4.01.01.0. Sistema de actualizacién continua de la base de datos cartografica definido e implementado (0] 0.00 Cartografia
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21-4.01.02.0. Actualizacidn y digitalizacion cartogréfica en apoyo al Sistema Nacional de Atencién a (0] 100.00 Cartografia
Emergencias y Seguridad (9-1-1)

21-4.02.00.0. Infraestructura de datos espaciales disefiada e implementada (0] 0.00 Cartografia
21-4.02.01.0. Infraestructura de datos espaciales disefiada e implementada (0] 0.00 Cartografia
21-4.03.00.0. Publicaciones de analisis Geoestadistico (0] 82.50 Cartografia
21-4.03.01.0. Publicaciones de analisis Geoestadistico (0] 82.50 Cartografia
21-4.04.00.0. Politica de produccidn estadistica de acuerdo a la demanda formulada (0] 0.00 Planificacién y Desarrollo
21-4.04.01.0. Politica de produccidn estadistica de acuerdo a la demanda formulada (0] 0.00 Planificacién y Desarrollo
21-4.05.00.0. Indicadores y series estadisticas basados en los registros administrativos y ampliados del drea econédmica (0] 95.03 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.01.0. Subsistema de estadisticas e indicadores de transporte maritimo, aéreo y terrestre actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.02.0. Subsistema de estadisticas e indicadores de construccidn actualizado (0] 87.25 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.03.0. Observatorio del sector construccién (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.04.0. Subsistema de estadisticas e indicadores de Comunicacién actualizado 69.75 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.05.0. Subsistema de estadisticas e indicadores de turismo actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.06.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de Finanzas publicas Gobierno Central actualizada en la Web (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.07.0. Subsistema de estadisticas e indicadores de finanzas publicas municipales (ayuntamientos) (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
actualizado
21-4.05.08.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores del mercado asegurador, actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.09.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de bolsa de valores actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.10.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de intermediarios financieros actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.11.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de Macroecondmicos actualizado 75.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.12.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de Tasa de Cambio actualizada (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.13.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de deuda externa actualizada (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.14.0. Sub-sistema de estadisticas del sector industria actualizado 75.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.15.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores agricolas y pecuario actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.16.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de mineria actualizada (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.17.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de electricidad actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.18.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de agua actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.19.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de consumo de combustible actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.20.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores de empleo en las zonas francas actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.21.0. Sub-sistema de estadisticas e indicadores del sector externo (comercio exterior) actualizado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.05.22.0. sistema de estadisticas de MIPYMES (0] 83.57 Estadisticas Econdmicas
21-4.06.00.0. Directorio de Empresas y Establecimientos (DEE) ampliado y mejorado (0] 95.85 Estadisticas Econdmicas
21-4.06.01.0. Directorio de Empresas y Establecimientos (DEE) ampliado y mejorado (0] 95.85 Estadisticas Econdmicas
21-4.07.00.0. Registro Nacional de Establecimientos (RNE) (0] 97.50 Estadisticas Econdmicas
21-4.07.01.0. Levantamiento del RNE (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.07.02.0. Procesamiento del RNE (0] 90.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.07.03.0. Publicacién de resultados (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.07.04.0. Comunicacidn y difusiéon del RNE (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas

21-4.08.00.0. Sistema de Encuesta de Actividad Econdmica Ampliado y Mejorado 70.00 Estadisticas Econdmicas
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21-4.08.01.0. ENAE 2013 70.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.08.02.0. ENAE 2015 (o] 0.00 Estadisticas Econdmicas

21-4.9.0.0. Sistema de Estadistica para la Medicion de Bienestar implementado (0] 100.00 Estadisticas Econémicas
21-4.09.01.0. Medicién del impacto de las micro finanzas en el bienestar social o 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.09.02.0. Mediciodn oficial de la pobreza monetaria en Republica Dominicana o 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.09.03.0. Medicién de la pobreza multidimensional implementado (0] 100.00 Estadisticas Econémicas
21-4.10.00.0. Sistema de estimacién de indices econdmicos actualizados (o) 98.74 Estadisticas Econdmicas
21-4.10.01.0. indice de Costos Directos de la Construccién de Viviendas (ICDV) (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.10.02.0. indice de Precios al Minorista (IPM) (o] 96.23 Estadisticas Econdmicas
21-4.10.03.0. indice de Precios al Productor (IPP) (o] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.11.00.0. Adaptacién nacional de clasificadores internacionales (0] 100.00 Estadisticas Econémicas
21-4.11.01.0. Adaptacion nacional de la ClIU Rev. 4 (o] 100.00 Estadisticas Econémicas
21-4.11.02.0. Adaptacion nacional de la CPC v.2.0 (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.12.00.0. Anuarios Publicados (0] 91.40 Estadisticas Econdmicas
21-4.12.01.0. Republica Dominicana en Cifras, 2015 publicado (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.12.02.0. Anuario de estadisticas Econdmicas, 2014 publicado 63.67 Estadisticas Econdmicas
21-4.12.03.0. Anuario de Comercio Exterior, 2014 publicado (o] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.12.04.0. Boletin de Estadisticas Econdmicas (0] 100.00 Estadisticas Econdmicas
21-4.12.05.0. Revista Panorama Econémico (0] 93.33 Estadisticas Econdmicas
21-4.13.00.0. Indicadores y series estadisticas basados en los registros administrativos y ampliados del drea (o] 97.69 Estadisticas Demograficas,
Demografica Sociales y Culturales
21-4.13.01.0. Subsistema de estadisticas vitales actualizado (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.02.0. Subsistema de estadisticas de migracion desarrollado (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.03.0. Subsistema de estadisticas laborales actualizado (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.04.0. Subsistema de asistencia social desarrollado (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.05.0. Subsistema de estadisticas de salud actualizado (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.06.0. Subsistema de estadisticas de participacion politica desarrollado (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.07.0.Subsistema de estadisticas medioambientales actualizado (o] 90.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.08.0. Subsistema de estadisticas de infancia (o] 95.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.09.0. Subsistema de estadisticas de educacion fortalecido (o] 94.33 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.10.0. Subsistema de estadisticas policiales y de muertes accidentales y violentas (o] 89.96 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.11.0. Subsistema de estadisticas judiciales (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.12.0. Subsistema de estadisticas penales (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.13.0. Subsistema de estadisticas de convivencia y victimizacidon (o] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.13.14.0. Subsistema de estadisticas culturales (0] 100.00 Estadisticas Demograficas,

Sociales y Culturales
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21-4.13.15.0. Subsistema Objetivos de Desarrollo del Milenio implementado (0] 96.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.14.00.0. Anuario de estadisticas Sociales y Demograficas (socio demografico) (0] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.14.01.0. Anuario de estadisticas Sociales y Demograficas (socio demografico) (0] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.15.00.0. Proyecciones de Poblacién realizadas (0] 88.33 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.15.01.0. Elaboracién de las estimaciones y proyecciones nacionales de poblacién 1950-2100 (0] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.15.02.0. Elaboracion de las proyecciones derivadas de poblacién (0] 100.00 Estadisticas Demograficas,
Sociales y Culturales
21-4.15.03.0. Proyecciones subnacionales 65.00 Estadisticas Demogréficas,
Sociales y Culturales
21-4.16.00.0. Censo Nacional Agropecuario (CENAGRO) realizado (0] 85.16 Censos y Encuestas
21-4.16.01.0. Etapa preparatoria pre censal (0] 100.00 Censos y Encuestas
21-4.16.02.0. Fase Levantamiento Pre-Censal (0] 100.00 Censos y Encuestas
21-4.16.03.0. Fase post enumeracién Pre censal (0] 55.48 Censos y Encuestas
21-4.17.00.0. Sistema de Encuestas de Hogares ampliado y mejorado (0] 90.66 Censos y Encuestas
21-4.17.01.0. Encuesta Nacional de Hogares de Propdsitos Multiples (ENHOGAR-MICS 2014) (0] 100.00 Censos y Encuestas
21-4.17.02.0. Encuesta Nacional de Hogares de Propdsitos Multiples (ENHOGAR-2015) (0] 96.97 Censos y Encuestas
21-4.17.03.0. Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos 2016-2017 75.00 Censos y Encuestas
21-4.18.00.0. Politica de calidad de la produccidn y difusién estadistica basada en el Cédigo Regional de Buenas (0] 0.00 Planificacion y Desarrollo
Practicas (CRBP) disefiada e implementada
21-4.18.01.0. Politica de calidad de la produccidn y difusién estadistica basada en el Cédigo Regional de (0] 0.00 Planificacion y Desarrollo
Buenas Practicas (CRBP) disefiada e implementada
21-4.19.00.0. Programa de investigacion y metodologia utilizando informacién existente 74.43 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.01.0. Metodologia sobre Identificacion de Tugurios (0] 31.67 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.02.0. Monografia envejecimiento demografico y poblacional: un desafio al Sistema Dominicano de (0] 85.00 Metodologia e Investigaciones
Seguridad Social dominicana
21-4.19.03.0. Monografia de Maternidad Adolescente (0] 100.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.04.0. Monografia Evolucion y perspectivas de la Educacién Media en Republica Dominicana (0] 50.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.05.0. Monografia La discapacidad infantil en Republica Dominicana (0] 100.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.06.0. Compendio de Indicadores de las nifias dominicanas (0] 100.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.07.0. Monografia de la Migracion Interna (0] 0.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.08.0. Monografia Determinantes de la fecundidad adolescente (0] 28.75 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.09.0. Redefinicién de zona rural urbana, Republica Dominicana (0] 0.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.19.10.0. Boletines Panorama Estadistico publicados en Web (0] 100.00 Metodologia e Investigaciones
21-4.20.00.0. Programa estadistico territorial disefiado e implementado (0] 91.79 Oficinas Territoriales
21-4.20.01.0. Plan de modernizacién de los servicios de las oficinas provinciales implementado (o) 93.83 Oficinas Territoriales
21-4.20.02.0. Perfiles Estadisticos Provinciales (PEP) (o) 100.00 Oficinas Territoriales
21-4.20.03.0. Boletines Estadisticos Provinciales (BEP) publicado (o] 100.00 Oficinas Territoriales
21-4.20.04.0. Actualizacidn de los Perfiles Municipales 73.33 Oficinas Territoriales
21-4.21.00.0. Plan de produccidn estadistica de la ONE definido y actualizado (0] 95.00 Planificacion y Desarrollo
21-4.21.01.0. Plan de produccién estadistica de la ONE definido y actualizado (0] 95.00 Planificacién y Desarrollo
21-4.22.00.0. Plan de adopcién del uso de nuevas tecnologias en la produccidn estadistica formulado e (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
implementado
21-4.22.01.0. Plan de adopcidn del uso de nuevas tecnologias en la produccidn estadistica formulado e (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién

implementado




® Alto /80-100
Cuadro 3 Medio / 60-79

Oficina Nacional de Estadistica (ONE) / Planificacion y Desarrollo ® Bajo/0-59
Plan Operativo Anual (POA) 2015

Nombre Cumplimiento % Area

21-4.23.00.0. Repositorio Unico de estadistica e indicadores fortalecido (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
21-4.23.01.0. Normalizacion del repositorio Gnico de estadisticas e indicadores (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
21-4.23.02.0. Carga de microdatos al DWH (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
21-4.23.03.0. Disefio de consultas de datos cargados al DWH (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
21-4.23.04.0. Fortalecimiento del acceso a la produccion estadistica de la ONE (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
21-5.00.00.0. Asegurar la informacion territorial desagregada en la produccion estadistica de la ONE (0] 90.00
21-5.01.00.0. Indicadores con perspectiva territorial calculados, no aparecen en el renglén Gestién (o] 90.00 Oficinas Territoriales
21-5.01.01.0. Indicadores con perspectiva territorial calculados, no aparecen en el rengldn Gestidén (0] 90.00 Oficinas Territoriales
31-0.00.00.0. Mejorar la difusion y el acceso a las estadisticas y promover su conocimiento y uso (0] 90.03
31-6.00.00.0. Fortalecer el desarrollo de la cultura estadistica a nivel nacional (o] 92.50
31-6.01.00.0. Programa de promocién y formacion de la cultura estadistica en la Republica Dominicana definido e (0] 92.50 Comunicaciones
implementado
31-6.01.01.0. Programa de promocion y formacion de la cultura estadistica en la Republica Dominicana fortalecido (0] 100.00 Comunicaciones
31-6.01.02.0. Programa de formacién de poblacidn escolar en estadistica definido e implementado (0] 85.00 Comunicaciones
31-6.01.03.0. Programa de promocién de la cultura estadistica en medios de comunicacién (0] 0.00 Comunicaciones
31-6.01.04.0. Comunidad de usuarios de estadisticas creada y operando (0] 0.00 Comunicaciones
31-7.00.00.0. Asegurar el facil y libre acceso de los usuarios al uso de datos, metadatos e informaciones estadisticas 79.58
31-7.01.00.0. Plan de fortalecimiento para el acceso a la informacion estadistica implementado 0.00 Comunicaciones
31-7.01.01.0. Plan de fortalecimiento para el acceso a la informacion estadistica implementado 0.00 Comunicaciones
31-7.02.00.0. Centro de Documentacién funcionando con estandares de calidad 90.00 Comunicaciones

31-7.02.01.0. Centro de Documentacién funcionando con estandares de calidad 90.00 Comunicaciones

31-7.03.00.0. Plan de capacitacion a usuarios clave formulado e implementado 100.00 Recursos Humanos
31-7.03.01.0. Formulacidn del Plan de capacitacién a usuarios/as clave 0.00 Recursos Humanos
31-7.03.02.0. Actividades de capacitacion con la academia realizadas 100.00 Recursos Humanos
31-7.03.03.0. Plan de respuestas a solicitudes de capacitacién completado 100.00 Recursos Humanos
31-7.04.00.0. Publicaciones de revistas, reportajes y articulos periodisticos 91.67 Comunicaciones
31-7.04.01.0. Revista informativa ONE (semestral) 83.33 Comunicaciones
31-7.04.02.0. Reportajes especiales (mensuales) 100.00 Comunicaciones
31-7.04.03.0. Manual de identidad institucional implementado 0.00 Comunicaciones
31-7.05.00.0. Sitio web redisefiado 100.00 Direccién Nacional
31-7.05.01.0. Sitio web redisefiado 100.00 Direccion Nacional
31-7.06.00.0. Observatorio OSIC-RD 95.83 Direcciéon Nacional

31-7.06.01.0. Observatorio OSIC-RD 95.83 Direccion Nacional

31-8.00.00.0. Crear el sistema de evaluacion de la satisfaccion de los usuarios y de conocimiento de sus necesidades 0.00
31-8.01.01.0. Sistema de evaluacién para conocer las necesidades y la satisfaccion de los usuarios implementado 0.00 Comunicaciones
para todas las dreas
31-8.01.01.1. Sistema de evaluacién para conocer las necesidades y la satisfaccién de los usuarios 0.00 Comunicaciones
implementado para todas las areas
31-9.00.00.0. Potenciar el posicionamiento institucional de la ONE a nivel nacional e internacional 98.00

31-9.01.00.0. Plan de Comunicacién formulado e implementado 96.00 Comunicaciones

31-9.01.01.0. Plan de Mercadeo 90.00 Comunicaciones
31-9.01.02.0. Plan de Difusién 100.00 Comunicaciones
31-9.01.03.0. Plan de Posicionamiento 98.00 Comunicaciones

31-9.02.00.0. Institucion posicionada en el ambito internacional 97.92 Direccion Nacional

O 000000 0 OOOCOOCOOOOOOOOOC0OCOO0OO

31-9.02.01.0. Conferencia Estadistica de las Américas (CEA) 100.00 Direccion Nacional




® Alto /80-100
Cuadro 3 Medio / 60-79

Oficina Nacional de Estadistica (ONE) / Planificacion y Desarrollo ® Bajo/0-59
Plan Operativo Anual (POA) 2015

Nombre Cumplimiento % Area
31-9.02.02.0. Coordinar el grupo de trabajo sobre medicion de las TIC de la CEA (0] 100.00 Direccion Nacional
31-9.02.03.0. Comisién Centroamericana de Estadistica (CENTROESTAD) (0] 100.00 Direccion Nacional
31-9.02.04.0. Instituto de Estadistica de la UNESCO (0] 100.00 Direccién Nacional
31-9.02.05.0. Comision de Estadistica de Naciones Unidas (0] 100.00 Direccion Nacional
31-9.02.06.0. Instituto Internacional de Estadistica (ISI por sus siglas en inglés) (0] 100.00 Direccion Nacional

41-0.00.00.0. Institucionalizar el enfoque de género y de visibilizacion de grupos vulnerables 61.25

41-10.00.00.0. Potenciar la cultura interna de transversalizacion de género y de visibilizacion de grupos vulnerables (0] 50.00
41-10.01.00.0. Politica y normas de gestién humana e institucional con enfoque de género y de visibilizacion de (0] 50.00 Recursos Humanos
grupos vulnerables definidas e implementadas
41-10.01.01.0. Manual de politicas y procedimientos de Recursos Humanos revisado (0] 50.00 Recursos Humanos
41-11.00.00.0. Asegurar la produccién estadistica con enfoque de género y de visibilizacion de grupos vulnerables 72.50
41-11.01.00.0. Plan de transversalizacion de género en la produccion estadistica: fase uno (elaboracién) (0] 0.00 Metodologia e Investigaciones
41-11.01.01.0. Diagnéstico institucional (0] 0.00 Metodologia e Investigaciones
41-11.01.02.0. Politica y normas de produccién estadistica con enfoque de género y de visibilizacién de grupos (0] 0.00 Metodologia e Investigaciones
vulnerables definidas e implementadas
41-11.02.00.0. Produccidén de informacion con enfoque de género mejorada (0] 95.00 Metodologia e Investigaciones
41-11.02.01.0. Estudio de campo para mejorar la produccion de informacion agropecuaria con enfoque de género (0] 95.00 Metodologia e Investigaciones
41-11.02.02.0. Sistema Nacional de Estadisticas sobre Violencia de Género (0] 0.00 Metodologia e Investigaciones
41-11.03.00.0. Sistema de Indicadores Género-Sensitivos (SISGE) (0] 50.00 Metodologia e Investigaciones
41-11.03.01.0. Sistema de Indicadores Género-Sensitivos (SISGE) (0] 50.00 Metodologia e Investigaciones
51-0.00.00.0. OBJETIVO GENERAL 5: Fortalecer las capacidades institucionales que aseguren una gestion eficiente y (0] 86.46
coordinada
51-12.00.00.0. Fortalecer la gestion de la produccion estadistica de la ONE en alcance, costo, tiempo y calidad (0] 89.82

51-12.01.00.0. Sistema integrado de planificacién y control de gestion implementado (0] 92.90 Planificacion y Desarrollo
51-12.01.01.0. Plan Estratégico Institucional 2014-2017 publicado, difundido e implementado 78.00 Planificacién y Desarrollo
51-12.01.02.0. Proyectos de Inversién Publica (0] 100.00 Planificacién y Desarrollo
51-12.01.03.0. Plan Operativo Anual 2014 (0] 90.00 Planificacion y Desarrollo
51-12.01.04.0. Plan Operativo Anual 2015 (0] 100.00 Planificacién y Desarrollo
51-12.01.05.0. Plan Operativo Anual 2016 (0] 100.00 Planificacién y Desarrollo
51-12.01.06.0. Sistema informatico de planificacidn y control de gestién implementado (0] 100.00 Planificacion y Desarrollo

51-12.02.00.0. Metodologia definida e implementada para gestionar la realizacion de los censos nacionales y (0] 0.00 Planificacién y Desarrollo

otros productos priorizados
51-12.02.01.0. Metodologia definida e implementada para gestionar la realizacion de los censos nacionales y (0] 0.00 Planificacién y Desarrollo
otros productos priorizados

51-12.03.00.0. Sistema integrado de gestién administrativa financiera implementado 60.85 Administrativo y Financiero
51-12.03.01.0. Sistema integrado de la gestién de informacidn financiera implementado (0] 47.50 Administrativo y Financiero
51-12.03.02.0. Sistema informatico de gestidn de correspondencia implementado 64.40 Administrativo
51-12.03.03.0. Plan de sostenibilidad financiera de la institucién implementado (0] 100.00 Administrativo y Financiero
51-12.03.04.0. Sistema de gestion de compras y contrataciones automatizado e institucionalizado (0] 53.33 Compras y Contrataciones
51-12.03.05.0. Sede central de la Oficina Nacional de Estadistica equipada (0] 39.00 Administrativo

51-12.04.00.0. Sistema de gestion de la cooperacion internacional implementado (0] 100.00 Cooperacion Internacional
51-12.04.01.0. Reestructuracién de las funciones de la Division de Relaciones Internacionales (0] 100.00 Cooperacion Internacional
51-12.04.02.0. Evaluacién de la calidad de la Cooperacion Técnica recibida (0] 100.00 Cooperacion Internacional

51-12.05.00.0. Sistema de gestion de calidad implementado (0] 93.60 Calidad
51-12.05.01.0. Mejora continua de procesos (o) 93.30 Calidad
51-12.05.02.0. Sistema de gestion documental (o] 87.50 Calidad




® Alto /80-100
Cuadro 3 Medio / 60-79

Oficina Nacional de Estadistica (ONE) / Planificacion y Desarrollo ® Bajo/0-59
Plan Operativo Anual (POA) 2015

Nombre Cumplimiento % Area
51-12.05.03.0. Sistema de auditoria interna de calidad (0] 100.00 Calidad
51-12.05.04.0. Normas de Control Interno (NCI) (0] 0.00 Calidad
51-12.06.00.0. Plan de mejoras asociado al Cédigo Regional de Buenas Practicas (CRBP) (o] 100.00 Calidad
51-12.06.01.0. Plan de mejoras asociado al Cédigo Regional de Buenas Practicas (CRBP) (0] 100.00 Calidad
51-13.00.00.0. Fortalecer la gestion humana con mejores condiciones laborales y desarrollo del talento humano 71.14
51-13.01.00.0. Sistema integrado de gestién humana implementado 71.76 Recursos Humanos
51-13.01.01.0. Planificacion de los recursos humanos realizada (0] 100.00 Recursos Humanos
51-13.01.02.0. Sistema de gestion del desempefio por resultados disefiado e implementado (0] 44.60 Recursos Humanos
51-13.01.03.0. Modelo de gestién por competencias disefiado e implementado (o] 32.00 Recursos Humanos
51-13.01.04.0. Procesos de gestién humana sistematizados (0] 87.50 Recursos Humanos
51-13.01.05.0. Planes de desarrollo y capacitacion formulados e implementados (0] 100.00 Recursos Humanos
51-13.01.06.0. Modelo para Evaluacién de Impacto de las actividades formativas Implementado (o] 30.00 Recursos Humanos
51-13.01.07.0. Sistema de compensacién y beneficios adecuado (0] 96.67 Recursos Humanos
51-13.01.08.0. Programa de salud ocupacional y prevencién de riesgos laborales formulado e implementado (0] 0.00 Recursos Humanos
51-13.01.09.0. Sistema informatico de gestion humana implementado (o] 83.33 Recursos Humanos
51-13.02.00.0. Estructura organizativa enfocada en los procesos implementada (0] 37.50 Recursos Humanos
51-13.02.01.0. Estructura organizativa enfocada en los procesos implementada (0] 37.50 Recursos Humanos
51-13.03.00.0. Programa de gestion del cambio implementado (0] 97.50 Recursos Humanos
51-13.03.01.0. Plan de gestidn de la cultura a partir de la misidon y visidn institucional con un enfoque en (0] 100.00 Recursos Humanos
valores disefiado e implementado
51-13.03.02.0. Plan de mejora del clima organizacional definido e implementado (0] 95.00 Recursos Humanos
51-13.04.00.0. Gestion de la Escuela Nacional de Estadistica (ENE) fortalecida 77.78 Recursos Humanos
51-13.04.01.0. Convenios con universidades u otros organismos nacionales e internacionales realizados (o] 50.00 Recursos Humanos
51-13.04.02.0. Servicios de la ENE Virtual actualizados y fortalecidos (0] 100.00 Recursos Humanos
51-13.04.03.0. Sistema de Gestién de la ENE fortalecido (0] 83.33 Recursos Humanos
51-14.00.00.0. Fortalecer la infraestructura y gestion tecnolégica de la ONE e incrementar su impacto en la (o) 84.90
productividad de todas las areas
51-14.01.00.0. Infraestructura tecnoldgica fortalecida 60.00 Tecnologia de la Informacién
51-14.01.01.0. Infraestructura tecnoldgica fortalecida 60.00 Tecnologia de la Informacién
51-14.02.00.0. Sistema de gestién de servicios de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones (TIC) (O] 100.00  Tecnologia de la Informacién
51-14.02.01.0. Norma ISO 20000 sobre gestién de servicios TIC implementadas (0] 100.00 Tecnologia de la Informacién
51-14.03.00.0. Sistema de gestién de la seguridad de la informacién implementado o 100.00 Tecnologia de la Informacion
51-14.03.01.0. Norma ISO 27000 sobre gestion de la seguridad de la informacién implementadas (o] 100.00  Tecnologia de la Informacién
51-14.04.00.0. Comunicacion interna fortalecida 79.58 Comunicaciones
51-14.04.01.0. Institucionalizacion del uso de la intranet/chat 72.50 Comunicaciones
51-14.04.02.0. Institucionalizacién del uso del cliente de correo electrénico (OUTLOOK) (0] 86.67 Comunicaciones
51-15.00.00.0. Fortalecer la gestién legal para asegurar el soporte juridico institucional (0] 100.00
51-15.01.00.0. Gestion legal fortalecida (0] 100.00 Juridico
51-15.01.01.0. Gestion legal fortalecida (0] 100.00 Juridico
51-15.02.00.0. Politicas y procedimientos que garanticen el cumplimiento del secreto estadistico a nivel (o] 100.00 Juridico
institucional implementados
51-15.02.01.0. Politicas y procedimientos que garanticen el cumplimiento del secreto estadistico a nivel (0] 100.00 Juridico

institucional implementados




Oficina Nacional de Estadistica (ONE) / Reporte de Asignacion Presupuestal

Periodo del 01 enero al 31 diciembre 2015

Clasificador Objetal

Presupuesto
Inicial 2015

Modificaciones
e Incremento

Presupuesto
Vigente 2015

Tipo de Gasto Actividad Fuente Especifica

Gasto Corriente 0001 0100 FONDO GENERAL
Gasto Corriente 0001 0100 FONDO GENERAL
Gasto Corriente 0001 0100 FONDO GENERAL
Gasto Corriente 0001 0100 FONDO GENERAL

Direccion y Coordinacion

Gasto Corriente 0002 0100 FONDO GENERAL

Coordinacion y Produccion Estadisticas

Inversién Publica 0019 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0019 0100 FONDO GENERAL
Inversidn Publica 0019 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0019 0100 FONDO GENERAL

Fortalecimiento Institucional en la Implementacion de Registros Administrativos

Inversidn Publica 0023 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0023 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0023 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0023 0100 FONDO GENERAL

Levantamiento Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares

Inversién Publica 0025 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0025 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0025 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0025 0100 FONDO GENERAL

Disefio de la Encuesta para el Censo Agropecuario de la Reptblica Dominicana

Inversién Publica 0026 0100 FONDO GENERAL

Levantamiento de la Encuesta para el Censo Agropecuario

Inversién Publica 0028 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0028 0100 FONDO GENERAL
Inversién Publica 0028 0100 FONDO GENERAL
Inversidn Publica 0028 0100 FONDO GENERAL

Fortalecimiento Instituciones del Sistema Estadistico Nacional-SEN

Inversién Publica 0029 0100 FONDO GENERAL

Asistencia Técnica a Instituciones del Sistema Estadistico Nacional-SEN

Inversion Publica 0030 0100 FONDO GENERAL

Capacitacion a Instituciones del Sistema Estadistico Nacional-SEN

Inversién Publica 0031 0100 FONDO GENERAL

Disefio y Elaboracion de Encuesta en Instituciones Vinculada al Sistema Estadistico Nacional

Gasto Corriente 0032 (9.1.1) 0100 FONDO GENERAL
0032 (9.1.1) 0100 FONDO GENERAL

Apoyo a la Coordinacién de Respuesta de Atencion de Emergencia (9-1-1)

Gasto Corriente

Total General de Asignacion Presupuestal

SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTANGIBLES

SUB-TOTAL

SERVICIOS NO PERSONALES
SUB-TOTAL

SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MOBILIARIOS Y EQUIPOS
SUB-TOTAL

SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MOBILIARIOS Y EQUIPOS
SUB-TOTAL

SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MOBILIARIOS Y EQUIPOS
SUB-TOTAL

SERVICIOS NO PERSONALES
SUB-TOTAL

SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MOBILIARIOS Y EQUIPOS
SUB-TOTAL

SERVICIOS NO PERSONALES
SUB-TOTAL

SERVICIOS NO PERSONALES
SUB-TOTAL

SERVICIOS NO PERSONALES
SUB-TOTAL

SERVICIOS PERSONALES
MOBILIARIOS Y EQUIPOS
SUB-TOTAL
TOTAL

214,119,552.00
19,526,562.00
4,439,706.00

61,000.00

238,146,820.00

1,128,000.00
1,128,000.00

3,000,000.00
5,000,008.00

8,000,008.00

3,550,000.00
11,744,605.00
1,791,334.00

5,102,000.00
22,187,939.00

9,700,000.00
11,560,911.00

8,800,000.00
30,060,911.00

2,939,104.00
2,939,104.00

20,000,000.00
13,506,300.00

33,506,300.00

2,000,000.00
2,000,000.00

3,427,143.00
3,427,143.00

2,978,595.00
2,978,595.00

344,374,820.00

de presupuesto
(173,176.18)
1,992,625.00
2,824,921.65

150,500.00

4,794,870.47

590,803.00
(1,913,294.00)
10.00

900,004.00
(422,477.00)

(3,550,000.00)
(8,744,600.00)
(1,791,333.00)

(5,101,999.00)
(19,187,932.00)

11,850,170.00
22,559,569.00
5,266,388.00

(7,436,718.00)
32,239,409.00

(2,939,104.00)
(2,939,104.00)

10,458,403.00
13,312,485.21
1,904,370.31

6,743,993.48
32,419,252.00

(2,000,000.00)
(2,000,000.00)

(3,427,143.00)
(3,427,143.00)

(2,978,595.00)
(2,978,595.00)

18,374,329.35
881,184.18

19,255,513.53
57,753,794.00

213,946,375.82
21,519,187.00
7,264,627.65

211,500.00

242,941,690.47

1,128,000.00
1,128,000.00

3,590,803.00
3,086,714.00
10.00

900,004.00
7,577,531.00

3,000,005.00
1.00

1.00
3,000,007.00

21,550,170.00
34,120,480.00
5,266,388.00

1,363,282.00
62,300,320.00

30,458,403.00
26,818,785.21
1,904,370.31

6,743,993.48
65,925,552.00

18,374,329.35
881,184.18
19,255,513.53
402,128,614.00




Informe Analitico Sobre la Ejecucion Presupuestaria de Gasto Corriente
Al 31 de diciembre 2015 (En RDS$)

Organismo Financiador Presupuesto Vigente Ejecutado Disponible % Ejecutado
(Objeto 1)Servicios Personales 213,946,375.82 209,709,645.01 4,236,730.81 98.02%
(Objeto 2)Servicios No Personales 22,647,187.00 20,644,508.76 2,002,678.24 91.16%
(Objeto 3)Materiales y Suministros 7,264,627.65 7,125,716.46 138,911.19 98.09%
(Objeto 6) Activos no Financieros 211,500.00 202,093.88 9,406.12 95.55%
Total Presupuesto Gasto Corriente 244,069,690.47 237,681,964.11 6,387,726.36 97.38%

Oficina Nacional de Estadistica / Departamento Administrativo y Financiero / Inversion Publica
Reporte General de Ejecucion de Proyectos de Inversion Publica periodo del 01 enero al 31 diciembre 2015

Cédigo Presupuesto

p e . Presupuesto Ejecutado a la Balance Porcentaje
Descripcion del Proyecto Modificaciones P ) )

Inicial Vigente fecha Disponible Ejecutado

SNIP

Difusidn, Desarrollo y Optimizacion de la
10237 Explotacion de las Registros Administrativos con 8,000,008.00 (422,477.00) 7,577,531.00 7,130,375.79 447,155.21 94.10%
fines Estadisticos en Rep. Dom.

Levantamiento Encuesta Nacional de Ingresos y

0,
12061 Gastos de los Hogares de la Rep. Dom. (ENIGH) 22,187,939.00 (19,187,932.00) 3,000,007.00 1,450,000.00 1,550,007.00 48.33%
12062 ::IIeITsec:ii':: ;"f"a' Agropecuario de la Rep. Dom. 30,060,911.00  32,239,409.00  62,300,320.00  62,221,010.61 79,309.39 99.87%
Levantamle'nto de las Encuestas del Censo 2,939,104.00 (2,939,104.00) . . ) 0.00%
Agropecuario
12447  Fortalecimiento de Capacidades para la Produccion 5 o0 500 00 35,410,500 65,925,552.00  65,041,285.86 884,266.14 98.66%
de Estadisticas Oficiales en la Rep. Dom.
Asistencia Técnica a Instituciones del Sistema o
Ectadistico Nacional-SEN 2,000,000.00  (2,000,000.00) - - - 0.00%
Capa(ilti'lCIon a !nstltucmnes del Sistema 3,427,143.00 (3,427,143.00) i i i 0.00%
Estadistico Nacional-SEN
D'lseno y Elabc‘)racmn de Enft{esta en‘ Instituciones 2.978,595.00 (2,978,595.00) ) ) ) 0.00%
Vinculada al Sistema Estadistico Nacional
Total Inversion Publica 105,100,000.00 33,703,410.00 138,803,410.00 135,842,672.26 2,960,737.74 97.87%

Oficina Nacional de Estadistica / Departamento Administrativo y Financiero
Gasto Corriente / Reporte General de Ejecucion del Proyecto de 9-1-1 periodo del 01 enero al 31 diciembre 2015

Cédigo SNIP Descripcion Presupuesto Vigente  Ejecutado ala Fecha  Balance Disponible Porcentaje Ejecutado

Actualizacidn y digitalizacién cartografica en apoyo al Sistema

0,
Nacional de Atencién a Emergencias y Seguridad (9-1-1) 19,255,513.53 18,453,352.49 802,161.04 95.83%

TOTAL 19,255,513.53 18,453,352.49 802,161.04 95.83%




Oficina Nacional de Estadistica / Departamento Administrativo Y Financiero
Reporte De Estados De Las Actividades Del Proyecto
Reporte General De Ejecucion Por Actividad De Proyecto De Inversion Publica, Periodo Del 01 Enero Al 31 Diciembre 2015

Porcentaje
Ejecutado

Presupuesto

: Ejecutado Disponible
Vigente e spont

Proyecto Cédigo Detalle

Encuesta Nacional de Actividad Econdmica (ENAE) / Registro

1.1 Nacional de Establecimiento (RNE) 13,225,552.00 13,078,832.88 146,719.12 98.89%
1.3 Encuesta Nacional de Hogares de Propdsitos Mdltiples (ENHOGAR) 20,212,800.00 20,053,499.40 159,300.60 99.21%
1.4 indices de Precios al Productor (IPP) 4,000,000.00 3,915,121.33 84,878.67 97.88%
1.6 indice de Precios al Minorista (IPM) 6,600,000.00 6,543,816.41 56,183.59 99.15%
1.7 indice de Costos Directos de la Construccién de Viviendas (ICDV) 400,000.00 345,583.33 54,416.67 86.40%
Fortalecimiento de 1.8 indice de Costos Transporte de Carga por Carretera (ICT) - - - 0.00%
Capacidades para la 3.1 Implementacion de Infraestructura Nacional de datos espaciales 300,000.00 295,015.58 4,984.42 98.34%
E::d“l::;z (cj;icimes 36 ‘c’:":tcﬁildjecss‘g;';cc':; para la Funcién Estadistica (Escuela 1,000,000.00 942,373.28 57,626.72 94.24%
en Rep.Dom. 4.1 Marco Normativo de Difusion de Informacion Estadistica 2,000,000.00 1,918,560.18 81,439.82 95.93%
4.4 Sistema de Incentivos a la Investigacion con Bases Estadisticas 1,200,000.00 1,140,333.35 59,666.65 95.03%
5.2 Piloto de Estructura Regional de la Oficina Nacional de Estadistica 1,648,500.00 1,577,289.37 71,210.63 95.68%
5.3 Potenciamiento de la plataforma Tecnoldgica 5,000,000.00 4,913,676.94 86,323.06 98.27%
5.4 Fortalecimiento de Sistema de Gestion Humana 1,700,000.00 1,684,263.30 15,736.70 99.07%
5.6 Implementacion e integracion de Sistemas de Gestién 2,522,145.50 2,521,991.58 153.92 99.99%
6.1 Deudas Otros Suplidores (Administrativo y Financiero) 6,116,554.50 6,110,928.93 5,625.57 99.91%
TOTAL 65,925,552.00 65,041,285.86 884,266.14 97.88%

Oficina Nacional de Estadistica / Departamento Administrativo Y Financiero
Cooperacion Nacional / Reporte General de Ejecucién de Proyectos de Cooperacién Nacional, Periodo del 01 Enero al 31 de Diciembre 2015

Organismo Descripcién del Provecto Presupuesto Desembolsado Ejecutado Balance Pendiente Porcentaje

Financiador P Y Vigente ala fecha Disponible Desembolso  Ejecutado

MITUR Aporte del Ministerio de Turismo para el RNE 662,060.00 662,060.00 662,060.00 - - 100.00%

DIGEPEP Aporte de la Direccion General de Programas Especiales )
de la Presidencia para la ENHOGAR-2015 16,130,000.00  16,130,000.00  14,662,000.00 1,468,000.00 - 90.90%

FUNDACION Aporte de la Fundacion Banreservas para la Encuesta

BANRESERVAS  para la Construccidn y Calculo de Indicador de Impacto 1,000,175.00 1,000,175.00 905,203.54 94,971.46 N 90.50%
de las Micro finanzas en el Bienestar Social (IMBS)

MA Aporte del Ministerio de Agricultura para el CENAGRO 2015 18,856,181.00  18,856,181.00 ~ 9,402,128.60  9,454,052.40 - 49.86%

Total Cooperacion Nacional 36,648,416.00 36,648,416.00 25,631,392.14 11,017,023.86 - 69.94%

Oficina Nacional de Estadistica / Departamento Administrativo Y Financiero
Cooperacion Internacional / Reporte General de Ejecucion de Proyectos de Cooperacion Internacional, Periodo del 01 enero al 31 diciembre 2015

Balance Pagos Directos  Balance Disponible

O.rgam'smo Descripcion del Proyecto Pres:upuesto Desembolsado SELHEL ) Disponible  por el Organismo en Organismo P?rcentaje
Financiador Vigente . > . N Ejecutado
en ONE Financiador Financiero

UNICEF ENHOGAR-MICS 2014 4,471,000.00 4,471,000.00 3,486,364.00 984,636.00 - - 78%

Plan Anual de Trabajo UNFPA - ONE 1,080,177.53  1,080,177.53 1,080,177.53 - - - 100.00%
UNFPA

2015

Aporte para el Fortalecimiento de la 3,889,797.02 3,889,797.02 3,888,936.02 861.00 - - 99.98%

Capacidad Técnica e Institucional de
gEN/EPNUD/ la Oficina Nacional de Estadistica

para la Produccion de Estadisticas

Econémicas (ONE)

Aporte del BID para Participacion en 222,810.00 222,810.00 222,810.00 - - - 100%
BID el CRIAD
FAO Estudios de Caso en Explotaciones 347,200.00 347,200.00 347,200.00 - - 100.00%

Agropecuarias de Rep. Dom.
BANCO Fortalecimiento de las Estadisticas de 10,221,750.00 2,269,760.00 - - 7,951,990.00 0.00%
MUNDIAL Género de la Republica Dominicana 2,269,760.00

CONTRACT FOR INTELLECTUAL 173,428.53 173,428.53 173,428.53 - - - 100%
OECD/PARIS ’
21 SERVICES RELATIVE TO THE

DOCUMENTACION OF SURVEYS

- 0,

PNUD/MIP Aporte del PNUD para la 2,242,500.00 897,000.00 897,000.00 1,345,500.00 40.00%

ENHOGAR-2015
Total Cooperacion Internacional 22,648,663.08 13,351,173.08  10,095,916.08 3,255,257.00 = 9,297,490.00 45%







